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la Comision Regional de!l Voluntariado
con caracter consultivo y asesor, en la
gue estaran representados de manera
permanente:

- La Junta de Comunidades.
- tas Corporaciones Locales

- Las entidades de voluntariado mas
representativas, conforme a lo que
reglamentariamente se determine.

.

Seran funciones de la Comision:

1. Emitir, previa y preceptivamente,
informe no vinculante sobre las
siguientes actuaciones:

- Plan Regional de Voluntariado

- Programas presupuestarios para el
desarrollo del mismo.

- Seguimiento de la ejecucion y eva-
luacion anual del Plan Regional de
Voluntariado.

- Normativa, con rango de Decreto,
elaborada en desarrollo de la presente
Ley.

2. Formular propuestas e iniciativas
sobre las materias contenidas en el
Plan Regicnal de Voluntariado.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA: En los Presupuesto de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha para 1995 se procederd a la
consignacién presupuestaria de los
fondos necesarios para la financiacion
del Plan Regional del Voluntariado.

SEGUNDA: En el Plazo maximo de 6
meses el Gobierno de Castilla-La
Mancha aprobara la normativa regula-
dora de la composicidn y funciona-
miento de la Comisién interdeparta-
mental del voluntariado y de la
Comision Regional del Voluntariado.

TERCERA: Las Entidades de
Voluntariado que soliciten su colabora-
cion en las distintas areas de interven-
cion ademas de los requisitos genera-
les establecidos en esta Ley deberan
cumplir la normativa scbre autoriza-
cion, registro y acreditacién general y
especifica de las Entidades y Centros
en su area correspondiente.

Los requisitos previstos en esta Ley
para las Entidades de Voluntariado no
seran de aplicacion para las
Corporaciones Locales, empresas
publicas, érganos y entidades publicas

que desarrollen programas de volunta-
riado.

CUARTA: La Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha propondra ante
la Administracion del Estado y de
acuerdo con lo establecido en la Ley
48/1984, de 26 de diciembre, regula-
dora de la Objecién de conciencia y la
Prestacion social sustitutoria, la partici-
pacion de objetores de conciencia en
Programas de Voluntariado.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: Se faculta al Consejo de
Gobierno a dictar las disposiciones
reglamentarias necesarias para desa-
rrollar y aplicar la presente Ley, en el
plazo de un afio.

SEGUNDA: La presente Ley entrara
en vigor el dia siguiente de su publica-
cion en el Diario Oficial de Castilia-La
Mancha.

Toledo, 31 de marzo de 1.995
El Presidente de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha
JOSE BONO MARTINEZ
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Ley 5/1995, de 23 de Marzo, de
Solidaridad en
Mancha.

Las Cortes de Castila-La Mancha han
aprobado y yo, en nombre del Rey,
promulgo {a siguiente

LEY
EXPOSICION DE MOTIVOS

El Estatuto de Autonomia de Castilla-
La Mancha, atribuye a los poderes
publicos regionales promover las con-
diciones para que la libertad y la igual-
dad del individuo y de los grupos en
que se integra sean reales y efectivas;
y remover los obstaculos que impidan
o dificulten su plenitud.

En virtud de este mandato, la Ley
3/1986, de 16 de abril, de Servicios
Sociales de Castilla-La Mancha, orga-
nizd el Sistema Publico de Servicios
Sociales. Propugnd una linea de maxi-
ma descentralizacién, considerando al
municipio como la unidad basica de
servicios sociales, en beneficio de la
eficacia en las actuaciones y de la
mayor participacién de los ciudadanos.

Castilla-La.

Introdujo criterios de unidad, globali-
dad y coherencia, configurandose, de
este modo, el conjunto de actuaciones
tendentes a la prevencion, tratamiento
y eliminacién de las causas que con-
ducen a la marginacion e inadaptacion
social.

En desarrollc de esta Ley el Plan
Cuatrienal de Servicios Sociales, hizo
posible la creacion de recursos socia-
les generales y especiafizadcs con
capacidad para dar respuestas cada
vez mas completas a las diferentes
necesidades detectadas.

Posteriormente el Plan Regional de
Solidaridad articulo el conjunto coordi-
nado de ayudas publicas para atender
las necesidades basicas de los ciuda-
danos de nuestra region.

El desarrolio de este sisterna ha posi-
bilitado por un lade, el acercamiento
de los Servicios Sociales a todos los
ciudadanos de nuestra Region, con
independencia del medio urbano o
rural en donde desarrollan su vida, y
por otro, ha hecho posible la atencién
de sus necesidades desde su propia
realidad, adecuando a las mismas, las
acciones concretas que se desarrolian
desde los Servicios Sociales. Este
Sistema de Proteccion ha permitido a
muchos mayores envejecer en sus
casas, en su entorno familiar;, a
muchos nifios en situacion de despro-
teccidon abandonar los grandes
Centros y vivir en familia o en
pequenas unidades convivenciales
que reproducen el ambiente familiar, y
a través de la prevencion, evitar situa-
ciones de abandono: a muchas perso-
nas con discapacidad el acceso a la
formacion profesional y la rehabilita-
cion social, incluso a puestos de traba-
jo que hasta hace poco eran inalcan-
zables para ellos y se han hecho mas
accesibles los pueblos para quienes
no podian usarlos con auvtonomia. El
Plan de Igualdad de Oportunidades de
las Mujeres ha permitido una mayor
incorporacién al mercado laboral y a la
educacion, en condiciones de igualdad
y una mayor participacién en la vida
publica, de tal manera que sera dificil o
imposible el retorno a viejas formas de
desigualdad

El propio desenvolvimiento de nuestro
sistema de Servicios Sociales ha per-
mitido un mejor conocimiento, cada
vez mas cercano de la realidad, y una
prevencion mas adecuada de los pro-
blemas. Las investigaciones de las
Ciencias Sociales nos ayudan a cono-
cer, a veces ¢on cierta anticipacion, las
nuevas formas que la desigualdad y la
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marginacion adoptan en cada momen-
to. Simultaneamente conocemos la
posicién cambiante con que la mayoria
de los ciudadanos viven este proble-
ma, pudiendo afirmar que en determi-
nadas situaciones de desarrollc econd-
mico, no se acepta éticamente la exis-
tencia de bolsas de exclusién social o
marginacién. Se tiene la conviccidén de
que la sociedad cuenta con los medios
necesarios para erradicarlas, sin
embargo, comunmente, se rechazan
aquellas acciones de promacion que
no exigen a los usuarios una incorpo-
racion activa y esforzada por abando-
nar su situacion.

En nuestros dias se concibe dificilmen-
te una vision localista de los problemas
sociales: el conocimiento directo y
actualizado de todo lo que sucede en
el mundo, nos hace sentir mas cerca-
nos a los problemas alejados en la
geografia. Por otra parte la creciente
presencia entre nosotros de ciudada-
nos de otros paises, que buscan aqui
formas de vida inalcanzables en sus
paises de origen, nos hacen presentes
problemas a los que es dificil sentirnos
ajenos.

Este acercamiento a los problemas
sociales nos lleva a reconocer que el
fartalecimiento de la cohesién social
en Castilla-La Mancha pasa por el
fomento de la solidaridad con las per-
sonas mas necesitadas y el respeto a
la dignidad humana, que forma parte
de los derechos fundamentales, consti-
tuyendo la base de nuestro
Ordenamiento Juridico y del Dereche
Comunitario.

Ei principio de solidaridad precisa de la
promocion de medidas de accidn posi-
tiva dirigidas a aquellos ciudadanos en
situacion de desventaja social que faci-
liten su libre desarrollo y plena partici-
pacion en la sociedad en condiciones
de igualdad. Para la promocidn de la
iguaidad de oportunidades entre aque-
llos colectivos como mujeres, meno-
res, personas discapacitadas y perso-
nas mayores, debe hacerse propician-
do el acceso a los recursos sociales y
promoviendo su desarrollo integral,
garantizando el respeto a su identidad
diferencial mediante planes integrales
de accidn positiva.

La mujer ha experimentado un cambio
sustancial en su papel tradicional en la
sociedad de Castilla-La Mancha, ello
manifiesta la necesidad de seguir tra-
bajando en medidas que permitan
cambios culturales en el reparto de

papeles en la familia desde la corres-
ponsabhilidad y la colaboracion entre
hombres y mujeres.

La atencién a la infancia debe apoyar-
se en aquellas medidas de accion
positiva que tiendan a mantener a los
ninos y nifias en su propia familia, asi
como a ia recuperacion de la conviven-
cia familiar, a facilitarles el acceso a
recursos sociales alternativos que
hagan posible su desarrollo integral.

La rehabilitacién de personas discapa-
citadas debte llevarse a cabo 3 traves
de actuaciones que permitan la inte-
gracion econdmica y social, tal y como
se recoge en la Carta Social Europea
sobre el derecho de las personas con
discapacidad a la formacion profesio-
nal y a la rehabilitacién profesional y
social.

La atencion a las personas mayores
debe afrontarse de una forma integral
gue nos permita garantizar el derecho
a una calidad de vida digna durante la
vejez,

El lema “envejecer en casa’, se consti-
tuye en el objetivo fundamental en la
poiitica de alojamiento y convivencia
de las personas mayores, a través del
fomento de la permanencia en su
entorno familiar y social y de la promo-
cion de la participacion activa en la
comunidad, en especial en defensa de
sus derechos.

Los procesos de exclusion social en el
marco internacional se han incremen-
tado en el ultimo decenio, debido entre
otras causas a la evolucidon del merca-
do de trabajo y en particular, al aumen-
to del desempieo de larga duracion y a
los cambios en la concepcion de la
familia con procesos de conflicto conwvi-
vencial y de incremento de familias
monoparentales o de personas solas.

Es preciso acompafiar las politicas
estructurales con politicas de integra-
cién social para asi adaptarlas a las
diferentes dimensiones que caracteri-
zan la exclusion, lo cual implica aso-
ciar a las diversas formas de ayuda
economica medidas encaminadas a la
integracion personal, social y laboral
de las personas afectadas, facilitando
las prestaciones econdmicas necesa-
rias para vivir conforme a la dignidad
humana a aquellas personas que pre-
cisen de apoyo no solo econémico,
sino de atencién individualizada de los
Servicios Sociales que garanticen su
insercidn sociai.

Con no menos urgencia, consideramos

necesario el fomento de actuaciones
en apoyo a los ciudadanos del tercer
mundo que permitan favorecer su
desarrollo socio- econémico para con-
tribuir @ la disminucién de las injusti-
cias sociales, sin que ello suponga
ingerencia en los asuntos internas de
dichos paises, con esta finalidad se
regula la Cooperacién Internacional a
través de ayudas de caracter humani-
tario, que permitan el desarrollo de
proyectos para satisfacer las necesida-
des basicas de los ciudadanos en los
paises subdesarrollados.

La Ley de Solidaridad, pretende confi-
gurar un sistema de atencién integral a
los colectives mas desfavorecidos,
desde la estructura creada por la Ley
3/1986, de 16 de abril, de Servicios
Sociales de Castilla-La Mancha, inten-
ta complementar el marco de
Proteccion Social en nuestra region.
Por ello, aborda las politicas de accion
positiva que a través de Planes
Integrales den respuestas globales a
las necesidades de ios colectivos en
desventaja social, desde una perspec-
tiva personal, respetando la realidad
diferencial de cada individuo o grupo,
pero atendiendo la problemética social
desde la integracion de las politicas
que inciden en la vida, para alcanzar
los maximos niveles de igualdad de
oportunidades de todos los ciudadanos
de nuestra regién.

La Ley aborda el problema de la exclu-
sidn social desde una vision cualitativa
mas que cuantitativa, pues la exclusion
no se define por la suma de sus conte-
nidos, sino por la ausencia de elemen-
tos que se estiman basicos y esencia-
les para considerar humana y social-
mente aceptable una determinada
situacion. Comporta, por tanto, la refe-
rencia a una opinién publica cambiante
al mismo ritmo que evoluciona el grado
de bienestar medio de cada comuni-
dad. La exclusion social tiene un com-
ponente objetivable, visible a traves de
los niveles de renta, de la calidad del
habitat, de la posesion de bienes
determinados..., pero sobre todo viene
determinada por un actitud subjetiva
caracterizada per la pasividad, la
ausencia de autoestima, la falta de for-
macion, informacion y la dificultad para
salir de esa situacion.

£l comun denominador social de la
exclusion suele ser el paro. Puede afir-
marse que si bien no todos los para-
dos son excluidos, todos los excluidos
son parados. De ahi que la Ley entien-
da que el acceso al trabajo, a la activi-
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dad taboral, a la formacién ocupacio-
nal, es un paso imprescindible para
que las personas confien en si mis-
mas, obtengan el aprecio social y ten-
gan conciencia de ser ttiles a la comu-
nidad en la que viven.

Finalmente, la Ley considera la exclu-
sion, no de forma univoca en todos los
ambitos, sine con las caracteristicas
propias de cada problema personal y
de las formas de vida de cada colecti-
vo y de cada comunidad. En este sen-
tido se inclina por el trabajo social indi-
vidual y por la coordinacion de actua-
ciones con las Administraciones
Pdblicas, especialmente con las
Corporaciones Locales, buscando el
maximo de adecuacion a cada reali-
dad, a las peculiaridades de cada
municipio y la utilizacién y aprovecha-
miento de todos los recursos existen-
tes.

La Ley de Solidaridad establece un
sistema coordinado de desarrollo de
Politicas integrales en las que se plan-
tean acciones globales dirigidas a
alcanzar ios maximos niveles de igual-
dad de oportunidades para las perso-
nas, familias y colectivos en situacién
de desventaja social, a la vez que
regula instrumentos puntuales dirigidos
a las personas y familias en estado de
necesidad que no pueden obtener bie-
nes semejantes por si mismos ni con-
seguirlos del sistema piblico de la
Seguridad Social. La Ley establece
una serie de Programas cuyo desarro-
llo exige la necesidad de una auténtica
investigacién social y de acompana-
miento personal del profesional, con-
virtiéndose asi €l informe o diagnéstico
social en el elemento clave para el tra-
tamiento de los problemas, censagran-
do la figura del Acuerdo individual en
el que no sdlo se disefa el itineraric de
insercion del beneficiario y su familia,
sino que éste se compromete a partici-
par de forma activa en el proceso de
autosuperacion.

Por .todo elio, la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha
aprueba la presente Ley para promo-
ver el derecho de ciudadania, {a igual-
dad de oportunidades vy la integracion
social de todos los ciudadanos en
Castilla-La Mancha.

TITULO PRELIMINAR
Articulo 1.- Objeto.
La presente Ley tiene por objeto:

- Promover en Castilla-La Mancha la
igualdad de oportunidades de los ciu-

dadanos en situacion de desventaja
social a través de medidas de accion
positiva que faciliten el desarrollo per-
sonal y la plena participacion de todos
los ciudadanos en la sociedad en con-
diciones de iguaidad.

- Facilitar a aquellos ciudadanos cas-
tellano- manchegos que no tengan
atendidas sus necesidades basicas un
minimo de recursos, comprometiendo-
se estos para ello a participar en las
actividades definidas como necesarias
para su insercién personal, social y
laboral.

- Apoyar las acciones de Cooperacién
Internacional de caracter humanitario
que faciliten la cobertura de las necesi-
dades basicas de los ciudadanos en
situaciéon de pobreza y promuevan el
desarrollo enddgeno de los paises
menos desarrollados.

- Garantizar el ejercicic de la tutela de
menores y adultos incapacitados para
velar por sus derechos.

Articulo 2.- Criterios de actuacion.

Las actuaciones que se desarrollen en
cumplimiento de la presente Ley, para
promover el principio de igualdad de
oportunidades de los colectives a los
que va dirigida, se regirdn por los
siguientes criterios:

a) La igualdad de oportunidades en el
acceso a los recursos sociales, promo-
viendo el desarrollo integral de las per-
sonas y colectivos sociales mas desfa-
vorecidos y garantizando el respeto a
su identidad diferencial, mediante pla-
nes integrales y actuaciones de accién
positiva.

b) Favorecer y facilitar la atencién de
las necesidades basicas y el ejercicio
de los derechos sociales a aquellos
ciudadanos que por causas ajenas a
su voluntad sufren procesos de margi-
nacion o exclusién social.

c) Facilitar las actuaciones integrales
en favor de las personas, familias y
colectivos ante sus necesidades socia-
les, desde la globalidad y la eficacia,
todo ello a través de la coordinacion
entre las Instituciones publicas y priva-
das.

d) Prevenir la marginacién y la exclu-
sion social.

e) Potenciar la implicacién social por
medio del desarrollo de medidas de
responsabilidad publica y social que
promuevan la sclidaridad entre las ins-

tituciones y los ciudadanos y de estos
entre si.

TITULO ¢

DE LA SOLIDARIDAD CCN LOS ClU-
DADANOS DE CASTILLA-LA MAN-
CHA PARA PROMOVER LA IGUAL-
DAD DE OPORTUNIDADES

CAPITULO PRIMERO

DE LA SOLIDARIDAD CON LAS
MUJERES

Articulo 3.- Principios rectores.

La politica en favor de las mujeres de
Castilla-La Mancha se regira por los
siguientes principios:

1°- Promover la igualdad de trata-
miento y de oportunidades en el marco
del principio constitucional de igualdad
legal entre hombres y mujeres.

2° - Garantizar la informacion y el ase-
soramiento especifico para las mujeres
como medio de acceder sin discrimina-
cién a todos los ambitos de la vida
social.

3° - Promover la integracion socio-
laboral, principalmente de las mujeres
que se encuentran en situacion de
desventaja social.

4°, - Facilitar la atencidn especializada
a las mujeres en situacion de riesgo.

5° - Potenciar la utilizacién de los
recursos sociales de su entorno, espe-
ciaimente a las mujeres mas desfavo-
recidas por procesos de marginacion.

6°.- Favorecer el movimiento asociati-
vo de las mujeres para el conocimiento
y defensa de sus derechos.

7°.- Sensibilizar a la opinién publica
sobre la corresponsabilidad social en
los fendamenos de exclusian de las

mujeres.
Articulo 4.- Programas Especificos.
Para el cumplimiento de los principios
establecidos en el articulo anterior se
desarrollaran los siguientes Programas
Especificos:

a) Programa de incorporacion de la
mujer al trabajo.

b) Programa de integracién para muje-
res en situacién de desventaia sacial.

c) Programa de sensibilizacién de la
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sociedad y apoyo a la participacion
social de las mujeres.

Articulc 5.- Programa de incorpora-
cion de la mujer al trabajo.

Para desarrollar el Programa de incor-
poracion de la mujer al trabajo se lle-
varan a cabo las siguientes medidas:

a) Actuaciones dirigidas a una mayor
cualificacién y formacién profesional
que contribuyan a disminuir la segre-
gacion en el mercado laboral y tiendan
a eliminar las barreras cuiturales en el
mundo empresarial.

b) Medidas que hagan posible la
reconciliacion entre la vida laboral y
familiar, para hacer compatible su
horario laboral con el tiempo de aten-
¢idn a su familia.

c) Formacion educativa dirigida a
mujeres adultas con carencias formati-
vas basicas.

Articulo 6.- Programa de integracion
de mujeres en situacion de desventaja
social.

El Programa de integracion de mujeres
en situacion de desventaja social desa-
rrollara las siguientes actuaciones:

a) Promocion de una red de informa-
cion y asesoramiento especifico que
contribuya a favorecer la autonomia
personal, el acceso a lo$ recurscs
sociales y la participacion en la vida
comunitaria de las mujeres.

b) Desarrollo de estrategias para la
prevencion de situaciones de margina-
cion de las mujeres.

¢) Ampliacion de la red de centros de
alojamiento temporal para mujeres que
sufren violencia familiar.

d) Apoyo psicologico que contribuya a
lograr la autoestima y autonomia per-
sonai.

e) Actuaciones encaminadas a la sen-
sibilizacion de los profesionales cuyo
trabajo tiene relacién con mujeres que
sufren violencia familiar.

Articulo 7.- Sensibilizacion de la socie-
dad y apoyo a la participacion social
de las mujeres.

La sensibilizacién de la sociedad que
posibiiite 1a iguaidad de oportunidades
en la vida familiar y social se llevara a
cabo por medio de campafias que
fomenten los valores de corresponsa-

bilidad familiar entre hombres y muje-
res, 1a cual permita el reparto de tareas
en la vida pdblica y privada.

CAPITULO I

DE LA SOLIDARIDAD CON LOS
MENORES

Articulo 8- Ambito de aplicacion per-
sonal.

Conforme a la Convencién de los
Derechos de los nifios, y a los efectos
de esta Ley, se entiende por menor
toda persona gue no ha alcanzado la
mayoria de edad.

Articulo 9.- Principios rectores.

Seran principios rectores que orien-
taran la politica de atencién de los
menores:

1°- Garantizar los derechos individua-
les y colectivos de todos los menores,
tal y como¢ se reconoce en la
Constitucién Espafiola, en la
Convencién de los Derechos del nifie y
en las Recomendaciones del Consejo
de Europa en Infancia.

2° - La primacia del interés general de
los menores, sobre cualquier otro
interés legitimo, interpretando las limi-
taciones a su capacidad de cbrar de
forma restrictiva.

3°- La promocién de las condiciones
necesarias para que la responsabilidad
de los padres o tutores en el efectivo
cumplimiento de sus obligaciones para
con sus hijos, pueda realizarse ade-
cuadamente.

4° . Garantizar la accién protectora de
la Administracion para aquellos meno-
res que se encuentren €n situacion de
desamparo.

5°- Promover que los menores y sus
familias puedan participar activamente
en la resolucion de sus conflictos.

6° - Potenciar la participacion plena en
cualquier actividad de tipo cultural,
social, artistica ¢ recreativa de su
entorno, de acuerdo a su desarrollo
personal y evolutivo.

7°.- Impulsar la implicacion y participa-
cion de la sociedad en las iniciativas
de atencion a mencres.

Articulo 10.- De los programas especi-
ficos.

Para el cumplimiento de los principios

establecidos en el articulo anterior se
desarrollaran ios siguientes Programas
especificos:

a) Atencién de menores en su familia
para favorecer su desarrcllo integral y
autonomia personal.

b) La atencién de los menores que no
puedan permanecer en su propia fami-
lia, ya sea por su inexistencia o por el
inadecuado ejercicio de los deberes de
proteccién de los padres o tutores.

¢) Accesibilidad de los menores con
problemas de integracién a los recur-
sos sociales.

d) La insercion socio- familiar y laboral
de menores en situacién de alto riesgo
o infractores.

e) Sensibilizacién de la sociedad sobre
la problematica especifica de los
menores.

Articulc 11.- Atencion de los menores
en su familia.

Para la adecuada atencion de los
menores en su familia se llevaran a
cabo las siguientes medidas de accién
positiva:

a) Medidas de apoyo y capacitacion a
la familia en aquellas habilidades de
competencia parental gue permitan la
convivencia de los menores en su
nlcleo familiar de origen o con otfros
miembros de su familia.

b) Medidas para prevenir situaciones
de negligencia, abandono o violencia
fisica o psiquica contra los mencres.

¢) Medidas encaminadas a la creacién
de recurses socic- educativos que per-
mitan compensar las desigualdades de
los grupos mas desfaverecidos social-
mente y facilitar la incorporacion al
mundo iaboral de sus padres o tutores.

Articulo 12.- Atencion de los menores
en familias alternativas.

Para ta atencién de los menores que
no puedan permanecer en su propia
familia se desarroliaran las siguientes
medidas:

a) Medidas dirigidas a la busqueda y
formacion de familias alternativas para
la incorporacion del menor a nucleos
de convivencia familiar.

b) Medidas encaminadas a la creacion
y potenciacién de pequefias unidades
de convivencia que permitan la inte-
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gracion de los menores.

¢) Medidas destinadas a garantizar Ja
cobertura de las necesidades basicas
y formativas de aquellos mayores de
18 afios sobre los cuales se ha ejerci-
do alguna actuacién protectora por
parte de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, hasta conseguir
su integracion social y laboral.

Articulo 13.- Accesibilidad de los
menores a los recursos sociales.

Para hacer posible {a integracion social
de los menores con problemas se
desarrollaran medidas encaminadas a
favorecer su educacion, formacion
ocupacional y atencién socio- sanita-
ria, asi como el acceso a l0s recursos
de ocio y tiempo libre.

Articulo 14 .- Insercion social de {os
menores.

Para garantizar la insercion de los
menores en conflicto social y de los
infractores, se desarrollaran medidas
dirigidas a:

a) La prevencion de conductas anti-
sociales que eviten la reincidencia de
menores infractores, ofreciendo alter-
nativas que posibiliten su integracion.

b) Garantizar el caracter educativo de
las medidas a ejecutar por la
Comunidad Auténoma, promoviendo
actividades que permitan el desarrollo
de las medidas en medic abierto v de
trabajo en beneficio de fa comunidad.

c) La coordinacién con el Poder
Judicial, promoviendo (a especializa-
cién de los agentes implicados.

Articulo 15.- Sensibilizacion de la
sociedad.

La sensibilizacién de la sociedad sobre
la problematica especifica de fos
menores, se desarrollara a través de
actuaciones encaminadas a la informa-
cign y concienciacién de la misma,
para propiciar su implicacién, participa-
cién y corresponsabilidad en ia pro-
blematica concreta, asi como en las
respuestas que se articulen.

CAPITULO Il
DE LA SOLIDARIDAD CON PERSO-
NAS CON DISCAPACIDAD FISICA,
PSIQUICA O SENSORIAL

Articulo 16.- Principios rectores.

La politica en favor de las personas

con discapacidad debera establecerse
de acuerdo a los siguientes principios:

1°.- La garantia de una calidad de
vida digna, basada en el respeto y afir-
macién de los derechos y libertades
personales.

2°- La promocion del desarrollo per-
sonal y el estilo de vida independiente.

3°.- La promocién de su insercion
social a través del acceso al trabajo.

4° - | a accesibilidad al entorno fisico y
social.

5°- La participacion plena y activa en
la comunidad

6°- Compensar sus desventajas a
través de la promocién de las medidas
especificas de rehabilitacion, apoye y
tratamiento.

7°.- Velar por los derechos de las per-
sonas con discapacidad.

Articulo 17.- Programas especificos.

Para el cumplimiento de los principios
estabilecidos en el articulo anterior se
desarrcllaran los siguientes Programas
especificos:

a) Fomento de la autonomia personal.
b) La insercion Laboral.

c) La participacion social activa.

d) La Accesibilidad al medio fisico y
social.

Articulo 18.- Fomento de la autonomia
personal y estilc de vida independiente
de las personas con discapacidad.

El Programa de autonomia personal se
desarrollara a través de las siguientes
medidas de accion positiva:

a} Actuaciones que faciliten los apren-
dizajes necesarios para favorecer el
nivel de independencia social suficien-
te que les permita acceder a los recur-
s0s normales de la comunidad.

b) Medidas de apoyo, asesoramiento y
formacion a las familias, para dotarlas
de los conocimientos y aptitudes nece-
sarios que ayuden al fomento de {a
autonomia personal de las personas
con discapacidad.

c) Sensibilizacion a ia comunidad
sobre medidas de actuacion que
potencien un estilo de vida indepen-
diente de las personas con discapaci-
dad.

d) Potenciacion del acceso a las ayu-

das técnicas y a los recursos de aloja-
miento necesarios, para alcanzar el
mayor grado de autonomia personai

e) Promocidn de actividades que orien-
tadas a la permanencia en la ¢comuni-
dad y en su entorno familiar, de las
personas con discapacidad.

Articulo 19.- Insercién laboral de las
personas con discapacidad.

El Programa de insercion laboral se
desarroliara a través de las siguientes
medidas de accion positiva:

a) Medidas dirigidas a la formacidn
basica profesional para las personas
con discapacidad que responda a las
exigencias del mercado laboral.

b) Actuaciones encaminadas a esta-
blecer entre los diversos recursos exis-
tentes una dinamica que facilite el
acceso al nivel de emplec mas integra-
dor, para cada persona con discapaci-
dad. Primando la integracion laboral a
través del empieo ordinario en sus
diversas modalidades.

c) Actuaciones de apoyo a férmulas
puente de empleo para las personas
con discapacidad, asi como la adapta-
cidn de los puestos de trabajo.

Articulo 20.- Insercién social y partici-
pacion de las personas con discapaci-
dad.

El Programa de insercion social y parti-
cipacion desarroliara las siguientes
medidas de accidon positiva:

a) Actividades de fomento de la auto-
estima y el protagonismo social de las
personas con discapacidad, modifican-
do estereotipos, actitudes y comporta-
mientos que obstaculizan la plena inte-
gracién social de las personas con dis-
capacidad.

b) Promocion de actividades que per-
mitan el acceso de las personas con
discapacidad a los programas de ocio,
culturales y deportivos de la comuni-
dad.

¢) Medidas dirigidas a posibilitar la par-
ticipacién activa de las personas con
discapacidad en la vida de su comuni-
dad y especialmente en |a defensa de
sus derechos.

Articulo 21.- Accesibilidad en el medio
fisico y social de las personas con dis-
capacidad.

El desarrolio del Programa de accesi-
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bilidad en el medio fisico y social se
realizara en el marco de la Ley 1/94 de
24 de mayo de Accesibilidad y
Efiminacion de Barreras en Castilla-La
Mancha.

CAPITULO IV

DE LA SOLIDARIDAD CON LAS PER-
SONAS MAYORES

Articulo 22.- Principios rectores.

La politica en favor de las personas
mayores debera establecerse de
acuerdo a los siguientes principios rec-
tores:

1°.- El derecho a una calidad de vida
digna durante la vejez.

2°.- Abordar la intervencién con las
personas mayores de una forma inte-
gral, considerando una vision multidis-
ciplinar y multisectorial de sus necesi-
dades.

3°.- Coordinacion efectiva y real entre
las diferentes Administraciones, espe-
cialmente de la Sanitaria y la de
Servicios Sociales, que responda al
planteamiento multisectorial considera-
do.

4°- Contemplar la palitica de atencion
a los mayores basada en los principios
de normalizacién e integracion.

5°. Envejecer en casa como objetivo
fundamental en la politica de conviven-
cia de las personas mayores.

6°.- Promocion de la participacion acti-
va de las personas mayores en la vida
de su comunidad, y especialmente en
la defensa de sus derechos y gestidn
de los recursos propios.

7°.- Garantizar la proteccion juridica
de nuestros mayores incapacitados.

Articulo 23.- Programas especificos.

Para el cumplimiento de los principios
establecidos en el articulo anterior se
desarrollaran los siguientes Programas
especificos:

a) De proteccion social de la persona
mayor.

b) De alojamiento y convivencia de las
personas mayores,

c) De integracion social y participacion.

Articulo 24.- Proteccion social de las
personas mayores.

El desarrollo de los Programas de pro-

teccion social se realizard a traves de
las siguientes medidas:

a) Actividades que promuevan la aten-
cion a las personas mayores a través
de la red basica de servicios sociales y
del sistema de prestaciones.

b) Medidas que faciliten la accesibili-
dad al medic social a los mayores, asi
como su mavilidad en él.

Articulo 25.- Apoyo al aiojamiento y
convivencia de las persenas mayores.

El Programa de alojamiento y convi-
vencia de las personas mayores se lle-
vara a cabo a través de las siguientes
medidas:

a) Medidas destinadas a promover la
permanencia en su domicitio habitual
de las personas mayores, mediante el
fomento de su autonomia personal y
de la mejora en las condiciones de
habitabilidad de su vivienda.

b) Apoyo a las familias que habitual-
mente conviven con sus mayores, a
través de programas de asesoramiento
y formacién, asi como programas de
alojamiento temporal.

¢) Desarrollo de un sistema comple-
mentario de servicios de apoyo a las
personas mayores que permanecen en
sus domicilios, fomentando los centros
de dia, el servicio de ayuda a demici-
lio, la teleasistencia y las estancias
temporales en centros de atencién
especializada.

d) Articulacién de una red de aloja-
miento alternativo para aquellas perso-
nas que lo necesiten, mediante vivien-
das tuteladas o residencias, orientadas
principaimente a personas con grave
deterioro fisico o psiquico.

Articulo 26.- Promocién de la integra-
cion social y participacion de las perso-
nas mayores.

Para desarrollar el Programa de inte-
gracion social y participacion se articu-
laran las siguientes medidas:

a) Actuaciones dirigidas a impuisar la
consideracion de la jubilacién como
etapa activa en la que los mayores
permanecen integrados en su comuni-
dad participando en et desarrollo de
actividades de caracter social, formati-
vo y cultural.

b) Apoyo al asociacionismo de las per-
sonas mayores para aumentar su
capacidad de autogestién, de resolu-

cién de problemas y de defensa de sus
derechos.

¢) Impulso de la participacion de los
mayores en fa comunidad y en los
organos de representacién social.

d) Incentivacion de las actividades de
formacién permanente del mayor.

e} Fomento de la corresponsabilidad a
través de iniciativas en beneficio de su
comunidad.

CAPITULO V

DE LOS INSTRUMENTOS DE PLANI-
FICACION Y EJECUCION DE LAS
MEDIDAS DE ACCICN POSITIVA

Articulo 27.- Planificacion.

Las medidas de accion positiva dirigi-
das a facilitar la igualdad de oportuni-
dades de los ciudadanos de Castilla-
La Mancha, pedran desarreollarse a
través de Planes integrales.

Articulo 28.- Contenido.

1.- Estos Planes Integrales articularan
el conjunto de medidas a desarrollar
por las Administraciones competentes
desde la corresponsabilidad con la ini-
ciativa social. Tendran caracter inter-
departamental y contendran los princi-
pics orientadores de politica social, la
priorizacién de necesidades y objeti-
vos, las actuaciones a desarrollar, asi
como los mecanismos de coordinacion
entre las distintas Administraciones y
colaboracion de estas con la Sociedad
civil.

2.- Asimismo los Planes podran con-
templar los érganos de participacion,
que con caracter consultivo y asesor,
se consideren mas adecuados.

Articulo 29.- De las subvénciones a
personas y familias para la integracion
familiar, la autonomia personal y fun-
cional y alojamiento alternativo.

1.- Para apoyar las medidas de accion
positiva, contempiadas en los capitulos
anteriores, dirigidas a promover la inte-
gracion familiar, la autonemia personai
y funcional, ia atencidn especializada
en Centros, as/ como la atencion en
alojamientos alternativos de menores,
mayores y personas con discapacidad,
se desarrollara un Programa de sub-
venciones,

2.- Estas subvenciones tendran carac-
ter complementaric y subsidiario de
- cualquier otra prestacion establecida
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por la Administracién Publica con ia
misma finalidad, dejande de percibirse
cuando los beneficiarios, obtuvieran
prestaciones semejantes a las previs-
tas por esta Ley.

3.- Reglamentariamente se determi-
nara su régimen juridico y los criterios
de acceso de los beneficiarios.

Articuto 30.- De la prestacién de los
servicios sociales residenciales.

1.- La prestacién de los servicios
sociales de caracter residencial por
parte de la Junta de Comunidades no
tendra caracter gratuito. Su cuantia
sera establecida de conformidad con la
Ley de Tasas y Precios Publicos de
Castilla-La Mancha y normativa que la
desarrolle.

2.- Las personas que carezcan de los
recursos suficientes para abonar el
importe tendran derecho, en la forma y
condiciones que reglamentariamente
se determinen, a la exencién total o
parcial del coste efectivo de la plaza
que acupen.

Articulo 31.- Del contrato de aloja-
miento.

1.- Reglamentariamente, dentro del
ambito competencial de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha,
se regulara el contrato de alojamiento
en los establecimientos residenciales
dependientes de la misma, asi como
de otras entidades publicas de la
region. Dicha regulacion, se extendera
al régimen de garantias que deban
prestar los usuarios due carezcan de
rentas o bienes, y a las prescripciones
cautelares que eviten la ocultacion de
“los mismos o impidan actuaciones en
fraude de lo establecido en esta Ley.

2- Los usuarics de Centros
Residenciales, que no dispongan de
rentas liquidas para abonar el coste
efectivo de la plaza residencial publica
que ocupen y sean titulares de bienes
o derechos de cualquier clase, que-
daran obligados a constituir las
garantias adecuadas para el pago del
total o de la parte del coste del servicio
prestado a la que alcancen sus bienes.

CAPITULO VI
DE LA TUTELA DE LOS DERECHOS
Articulo 32.- Comision de tutela.
1.- Se crea la Comisién de Tutela

come organo de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha

para el ejercicio de las competencias
que a la misma pudieran correspon-
derle cuando por sentencia se le asig-
ne la tutela de aduftos incapacitados.

Regiamentariamente se regulara su
composicién y régimen de funciona-
miento.

2.- E! cumplimiento de los deberes
tutelares de adultos se ejercera confor-
me a lo dispuesto en el Titulo X del
Cédigo Civil. Todas las medidas que
se adopten estaran dirigidas tanto a la
guarda y proteccion de la persona y
bienes del adultc representado, como
a propiciarle la integracion y normaliza-
¢idn en su propio medio social, o alter-
nativamente, facilitarle los recursos
sociales idéneos para su desarrollo
personal.

Articulo 33.- Administracién de bienes
de los menores tutelados por situacién
de desamparo.

La Comisién de Tutela, ejercera las
funciones de administrador legal del
patrimonio de 'os menores tutelados
por situacion de desamparo, con inde-
pendencia de {as competencias que
para dichos menores tengan los 6rga-
nos encargados de su tutela.

TITULO K

DE LA SOLIDARIDAD CON LOS ClU-
DADANOS DE CASTILLA-LA MAN-
CHA EN SITUACION DE EXCLUSION
A TRAVES DEL PLAN REGIONAL DE
INTEGRACION SOCIAL

Articulo 34 - Definicién.

1.- Para facilitar la autonomia perse-
nal, la insercion social y laboral y la
plena participacion en la sociedad de
las personas, familias y colectivos
cuya escasez de recursos materiales,
culturales y sociales les comporta un
proceso de exclusién de los ambitos
sociales normalizados, se articula el
Plan Regional de Integracién Social.

2.~ EIl Consejo de Gobierno aprobara
el Plan, con caracter piurianual, que
comprendera el conjunto de actuacio-
nes a desarrollar por las
Administracicnes competentes en
materia de empleo, vivienda, educa-
cian, formacion ccupacional, salud y
servicios sociales, en colaboracion con
la sociedad civil.

Articulo 35.- Principios arientadores.

La elaboracién, contenido y ejecucion
del Plan estaran orientados por los

siguientes principios:

a) Corresponsabilidad, de las
Administraciones Publicas y la socie-
dad civil para prevenir y erradicar la
exclusion social.

b) Coordinacién y colaboracién entre
las instituciones plblicas y privadas,
profesionales, agentes sociales y los
propios sujetos de la accion, aunando
esfuerzos para que las actuaciones
tengan una mayor eficacia.

¢) Actuacién integral para dar respues-
ta desde los distintos ambitos de
actuacion a fas diferentes causas que
inciden sobre la exclusion.

d} Rentabilidad social y eficacia de los
recursos.

e) Flexibilizacién de los recursos de
insercion e individualizacién de las
intervenciones.

Articulo 36.- Contenido.

1.- El Plan fijara los principios, la prio-
rizacion de necesidades sociales asi
como los colectivos, los objetivos, los
criterios de acceso de los destinatarios
y el conjunto de actuaciones o
Programas a desarrollar por el
Gobierno Regional, contendra, igual-
mente, los mecanismos de colabora-
cién y coordinacién con otras
Administraciones y con Entidades
Publicas y privadas de la regidn.
Asimismo preverd su ejecucion a
través de Programas Qperativos anua-
les.

2.- Las Administraciones Publicas que
ejerzan sus competencias en el ambito
territorial de Castilla-La Mancha,
podran articular y coordinar los medios
necesarios para el desarrolle de las
actuaciones y Programas de integra-
cidon gque se estableceran en el
Programa Operativo anual, en el
marco de sus respectivas competen-
cias.

Articulo 37.- Competencias.

1.- Corresponde a la Administracién
de la Junta de Comunidades, a traves
de sus Consejerias correspondientes,
el desarrollo y ejecucién del Plan
Regional de lniegracién Social de
acuerdo a sus respectivas competen-
cias y en el marco del Programa
Operativo anual.

2.- lLos trabajos de elaboracion, la
coordinacién y evaluacién general del
Plan Regional de Integracion Social
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correspondera a la Consejeria de (a
Jurta de Comunidades que tenga atri-
buidas las competencias en materia de
Servicios Sociales, gue ejercera
ademas, las funciones siguientes:

a) Realizar el seguimiento de los pro-
gramas y actividades def Plan, en cola-
boracidn con ias demas Consejerias.

b) Disefar, elaborar y mantener las
estadisticas relativas al Plan, en cola-
boracian con las demas Consejerias.

¢) Prestar a la Administracion Local y a
la iniciatriva social el apoyo y el aseso-
ramiento técnico necesario en materia
de insercion social.

d) Establecer, y proponer en su caso
las normas necesarias para el desario-
llo del Plan Regional de Integracion
Social.

Articulo 38.- Comision para la coordi-
nacién administrativa de integracion
social

1.- Se crea la Comisidn interadminis-
trativa de Integracion Social de Castilla
LLa Mancha come 6rgano de coordina-
cion, entre las Administraciones
Publicas, actuantes en materia de
Integracion Social.

Z2.- La Comision, cuya Presidencia
" recaerd en el titular de la Consejeria
de la Junta de Comunidades que
ostente las competencias en materia
de Servicios Sociales, estara com-
puesta, en los términos que reglamen-
tariamente se determinen, por

- Representantes, con rango de
Director General de cada una de ias
Consejerias de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha
con competencias en promocion de
empleo, vivienda, sanidad, educacion,
cultura, servicios sociales y
Administracién local.

- Representantes de las
Corporacianes Locales, nombrados
por la Federacién de Municipios y
Provincias de Castilla-La Mancha.

Podran incorporarse representantes de
la Administracién central a través de
sus organos periféricos en la region,
responsables de las distintas areas de
actuacion del Plan Regional de
Integracion Social.

3.- Seran funciones de esta comisidn,
infarmar el Proyecto de Plan Regional
de integracién Social, y sus normas de
desarrollo; proponer la adopcion de 1as

medidas necesarias para la coordina-
cion de las actuaciones y ejecucion de
las mismas por las distintas
Administraciones Publicas competen-
tes; la evaluacion anual de su Plan
Operativo para su presentacién al
Consejo de Gobierno de Castilla-La
Mancha; asi como ejercer cuantas fun-
ciones pudiera encomendarle el orde-
namiento juridico.

Anticulo 39.- De la participacidn social.

1.- Los Consejos de Servicios
Sociales, como organos de participa-
cién ciudadana en sus distintos ambi-
tos, informaran las propuestas de
actuacién en materia de exclusién
social y podran proponer medidas de
apoyo a todas aquellas iniciativas ten-
dentes a la implicacion de la sociedad
civil en la lucha contra la exclusion
social, pudiendo actuar con caracter
supletorio los Consejos Provinciales
respecte a aquellos de ambite local o
de zona no constituidos, en tanto se
mantenga tal circunstancia.

2 - Singularmente, el Consejo
Castellano- Manchego de Servicios
Sociales informara con caracter previo
a su aprobacién el Plan Regional de
Integracién Social, asi como sus
Planes Operativos anuales.

Articulo 40.- De los programas especi-
ficos para la insercidn social.

El Plan Regional de Integracion Social
incorporara al sistema de los Servicios
Sociales los siguientes Programas e
instrumentos de actuacién:

a) Programa de apoyo personal y aten-
cién individualizada.

b) Programa de insercion.

¢) Programa de Prestaciones indivi-
duales, de contenido econdmico y
caracter temporal, singularmente ias
siguientes:

1) El ingreso minimo de solidaridad.
2) Las ayudas de emergencia social.

CAPITULO PRIMERO

PROGRAMA DE APOYO PERSONAL
Y ATENCION INDIVIDUALIZADA

Articulo 41.- Programa de apoyo per-
sonal y atencion individualizada.

1.- Los Servicios Sociales Basicos
realizaran acciones de apoyo personal
a la insercién encaminadas a favorecer
la utilizacion de los recursos educati-

vos, sanitarios y sociales, y a potenciar
las capacidades relacionales y de con-
vivencia para facilitar el desarrollo
armoénico de las personas en su entor-
no socio- familiar.

2.- El itineraric para la insercion de los
beneficiarios sera estabiecido median-
te un Plan Individual de Insercion, ela-
borado por los Servicios Sociales de
base, con criterios técnicos y profesio-
nales, participando siempre que sea
posible en su confeccion, los beneficia-
ros.

Articulo 42 - Contenido del Plan indivi-
dual.

El Plan individual contendra la pro-
puesta de intervencion, que s formali-
zara en el Acuerdo de Insercion que
permita el seguimiento del proceso de
insercién del beneficiario y su unidad
familiar.

Articuio 43.- Propuesta de interven-
cion.

La propuesta de intervencion, aten-
diendo a las necesidades del benefi-
ciario y su unigad familiar, podra con-
tener alguna de las siguientes actua-
ciones:

a) Actividades encaminadas a derivar
al beneficiario hacia recursos de
empleo ordinario.

b) Actividades que posibiliten la partici-
pacién del beneficiaric en los
Programas de insercién socio- laboral.

c) Actividades de educacion, formacion
y reciclaje o cualificacién profesional.

d) Accicnes encaminadas a favorecer
o recuperar su autonomia personal.

e) Propuesta de incorporacion al pro-
grama de prestaciones individuales.

Articulo 44.- Acuerdo de Insercion.

El Acuerdo de Insercién deberad ajus-
tarse a las circunstancias y aptitudes
de las personas y a los recursos de
que se disponga, habiendo de conte-
ner al menos:

a) Las causas y circunstancias que
aconsejan su incorporacién al
Programa.

b) La naturaleza dei proceso de inser-
cién propuesto.

¢) Los recursos necesarios para la
consecucion de los objetivos que se
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determinen.
d) El calendario de actuaciones.

Articulo 45.- Seguimiento y evalua-
cién.

Los Servicios Sociales de base reali-
zaran una actividad sistematica de
seguimiento y evaluacion. Cuandoc
determinadas acciones lo requieran, el
seguimiento y evaluacion podra reaii-
zarse en colaboracién con otros orga-
nismos publicos o privados, debiendo
reflejarse dicha circunstancia en el
Plan Individual.

CAPITULO I
PROGRAMA DE INSERCION
Articule 46. - Definicion.

1.- Promover el desarrollo de actitu-
des, habitos y capacitacion socio-
laboral de las personas y unidades
familiares, previniendo situaciones de
exclusidon social asi como para hacer
posible la integracion personal, social y
laboral, de los que ya se encuentren
en situacion de exclusidon mediante la
realizacion de actuacicnes educativas,
de formacioén ocupacional y empleo
social protegido.

2.- Los recursos de insercién socio-
laboral tienen caracter prioritario sobre
cualquier otra medida prevista en el
Plan Regional de Integracion Social.

Articulo 47.- Contenido.

1.- La Administracion de la Junta de
Comunidades, planificara ias acciones
de insercion socio- laboral atendiendo
a los colectivos destinatarios, estable-
ciendo los cbjetivos y formas de ges-
tibn, en colaboracién con las
Corporaciones Locales y la iniciativa
social, a través de los siguientes ins-
trumentos:

a) Proyectos de farmacion socio- labo-
ral, dirigidos a aquellas personas que
carecen de la necesaria cualificacion
para acceder al mercado de trabajo.

b) Proyectos de empleo de utilidad
publica, dirigidos a aquellas personas
que por su problematica especifica no
pueden acceder al mercado laboral en
condiciones de igualdad.

c) Proyectos de apoyo a empresas de
insercion, como paso intermedio que
faciliten la incorporacion al mercado
laboral.

2 - E! Plan Operativo anual estable-

cera los términos de la colaboracion,
las caracteristicas de los proyectos,
asi como el procedimiento de financia-
cién que podra revestir la forma de
convenio o subvencion, para el desa-
rrollo de los Programas de Insercidon
por las Corporaciones Locales y
Entidades privadas.

3.- Los Programas de Insercion que
comporten proyectos de empleo en el
marco de esta Ley, conllevaran la con-
tratacion laboral de los heneficiarios
por parte de las Entidades colaborado-
ras, de acuerdo a la legislacién laboral
y a las normas de desarrollo de |a pre-
sente Ley.

Articulo 48 - Beneficiarios.

1.- Podran ser beneficiarios de los
Programas de Insercion aquellas per-
sonas, incluidas en el ambito del Plan
Regional de Integracion Social, que
reunan los siguientes requisitos:

a) Residir de manera efectiva y conti-
nuada, asi como estar empadronado,
en algun municipio de Castilla-La
Mancha, a! menos con dos anos de
antelacién a la solicitud del Ingreso o
ser emigrante retornado.

b} Tener una edad comprendida entre
los 25 y los 64 afios, ambos inclusive,
exceptuando en el cumplimiento de
este requisito a quienes tienen a su
cargdo menares o personas con disca-
pacidad

c) Carecer de los medios econdmicos
que reglamentariamente se determi-
nen para cada tipo de proyecto.

d) Constituir una Unidad Familiar inde-
pendiente como minimeo con un afio de
antelacion a la fecha de la solicitud.
Exceptuando en el cumplimiento de
este plazo quienes tengan menores a
su cargo o personas con discapacidad.

€) Estar inscrito como demandante de
empleo.

2.- No podran ser beneficiarios de los
Programas de Insercion los titulares de
pensiones contributivas, no contributi-
vas y asistenciales del Sistema Publico
de Pensiones, asi como de prestacio-
nes y subsidios del mismo en cuantia
igual o superior al 75% del Salario
Minimo Interprefesional.

3.- El Plan Regional de Integracién
Social podra prever en el desarrollo de
Programas de Insercion dirigidos a la
prevencién y tratamiento de situacic-
nes de marginaci¢én, destinados a

colectivos especificos, la exencion del
cumplimiento de los requisitos de
edad, constitucion de Unidad Familiar
Independiente y carencia de medios
2coNoOmiIcos.

Articulo 49 -
beneficiarios.

Obligaciones de los

Los beneficiarios de los Programas de
Insercion deberan cumplir las siguien-
tes obligaciones:

1.- Firmar el Acuerdo de Insergion con
los Servicios Sociales, a que se refiere
el articulo 44, en el que se estable-
ceran las medidas de actuacién, ten-
dentes a posibilitar la insercion social
del beneficiario y en su caso de los
miembros de su unidad familiar.

2.- Comunicar a los Servicios Sociales
de base, en el plazo maximo de 15
dias naturales, cualquier variacién de
sus circunstancias personales, familia-
res o economicas que pudieran dar
lugar a la modificacidén, suspension o
extincion de la prestacion.

3.- Poner de manifiesto un cambio de
actitudes, en su comportamiento per-
sonal y familiar, que impidan la perma-
nencia o el agravamiento de la situa-
cion de necesidad en la que se
encuentra.

4.- Permitir y facilitar la actuacion de
los profesionales de los Servicios
Sociales para evaiuar su situacion.

5.- La escolarizacién efectiva de los
menores a su cargo.

Articulo 50.- Permanencia en los pro-
gramas.

1.- La permanencia de un beneficiario
en un Programa de Insercién se ajus-
tara a lo establecido gn el Acuerdo de
Insercion, no pudiendo exceder de 12
meses. No cbstante, excepcionalmen-
te dicha permanencia podra superar
este plazo cuando estudiada la situa-
cién del beneficiario se aprecien difi-
cultades graves de insercion.

2.- El incumplimiento por parte del
beneficiario o de alguno de los miem-
bros de su unidad familiar de los com-
promisos previstos en el Acuerdo sera
causa de extincion de su participacion
en el Proyecto de Insercion.

CAPITULO NI

PROGRAMA DE PRESTACIONES
INDIVIDUALES

SECCION 12
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INGRESO MINIMO DE SOLIDARIDAD

Articulo 51.-
Solidaridad.

Ingreso Minimo de

1.- Se entiende por Ingreso Minimo de
Solidaridad una prestacion econdmica
destinada a garantizar la insercién
social de aquellas personas y unida-
des familiares que por carecer de
recursos econdmicos suficientes no
puedan atender sus necesidades basi-
cas.

2- La percepcion del Ingreso Minimo
de Solidaridad ilevara aparejado el
apoyo personal y la atencién individua-
lizada, por parte de los Servicios
Sociales, en funcion de las necesida-
des del beneficiario y de su familia, asi
como el compromiso por parte del
mismo de participar en las actividades
definidas como necesarias para su
insercién social.

Agticulo 52 - Naturaleza juridica.

1.- El Ingreso Minimo de Solidaridad
es una prestacion econdémica de
caracter periodico, compiementario y
subsidiario de cualquier otro tipo de
recursos y prestaciones sociales de
contenide econdmico previstas en la
legislacién vigente, las cuales deberan
hacerse valer integramente con carac-
ter previo para el acceso al Ingreso
Minimo de Solidaridad.

2.- El Ingreso Minimo de Solidaridad
se destinara a la atencion de las nece-
sidades alimenticias de la unidad fami-
liar. Su naturaleza personal € intrans-
ferible impide su embargo o retencion
dentro de las cuantias establecidas en
la legistacion del Estado que sea de
aplicacién y tampoco podra ofrecerse
en garantia de obligaciones.

3.- El Ingreso Minimo de Sclidaridad
no podra ser concurrente en una
misma persona con la titularidad de
pensiones confributivas, no contributi-
vas y asistenciales, por invalidez o
jubilacion del Sistema Puablico de
Pensiones. Sera incompatible, igual-
mente, con la titularidad de prestacio-
nes o subsidios por desempleo en
cuantia igual o superior a la sefialada
para el Ingreso Minimo de Solidaridad.

Articulo 53.- Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios del Ingreso
Minimo de Solidaridad aquellas perso-
nas en las que concurran circunstan-
cias fisicas, psiquicas o socio- familia-
res que permitan razonablemente pre-
sumir la imposibilidad temporal para su

integracion socio- laboral y que redanan
los siguientes requisitos:

a) Residir de manera efectiva y conti-
nuada, asi como estar empadronado,
en algun municipio de Castiila-La
Mancha, al menos con dos aios de
antelacién a la solicitud del ingreso o
ser emigrante retornado.

b) Tener una edad comprendida entre
los 25 y los 64 anos, ambos inclusive,
quedando excluidos del cumplimiento
de este requisito aqueilas personas
que tengan a su carge menores o per-
sonas con discapacidad.

c) Carecer de medios econdmicos
equivalentes en su cuantia a la sefiala-
da para el Ingreso Minimo de
Solidaridad.

d) Constituir una Unidad Familiar inde-
pendiente como minimo con un anho de
antelacién a la fecha de la solicitud.
Exceptuando en el cumplimiento de
este plazo quienes tengan menores a
su cargo o personas con discapacidad.

e) Estar inscrito como demandante de
empleo.

Articulo 54 - Obligaciones de Ios
beneficiarios.

Los beneficiarios del Ingreso Minimo
de Solidaridad deberan cumplir las
siguientes obligaciones: '

1.- Las establecidas en el articulo 48
de la presente Ley.

2.- Destinar la cuantia de la prestacion
a {a finalidad para la que se otorga.

3.- Reintegrar las cantidades indebi-
damente percibidas.

4 - No rechazar una oferta de empleo.

5- No rechazar una oferta de forma-
cion.

6.- Realizacion de actividades especi-
ficas de blsgueda de empleo plantea-
das en su caso por ios Servicios
Sociales Basicos.

Articulo 55.- Acuerdo de Insercion.

1.- Cuandoc el Plan Individua! de
Insercion contemple contraprestacio-
nes por parte del beneficiario o de
alguno de los miembros de su unidad
familiar, éstas se concretaran en el
Acuerdo de Insercion que debera fir-
marse en el plazo maximo de 1 mes
desde que se dicte la resclucion por la

que se reconozca el derecho al
Ingreso Minimo de Solidaridad.

2.- Dicho Acuerdo fijara, con caracter
minimo, los siguientes compromisos:

a) Realizacion de aquellas actividades
de promocion personal y social pro-
puestas por los Servicios Sociales de
base.

b) Inscripcién, en su ¢aso, como
demandante de empieo en alguna de
las Oficinas del INEM.

¢) Participacion en los Cursos de edu-
cacidn, formacion o reciclaje y cualifi-
cacion profesional planteados directa-
mente al interesado por las
Administraciones Publicas o por enti-
dades privadas.

d) Realizacion de actividades especifi-
cas de busqueda de empleo plantea-
das por los Servicios Sociales de base.

e) La escolarizacién efectiva de los
menores a cargo del beneficiario.

f) La utilizacion de los recursos sanita-
rios por parte de los miembros de la
Unidad Familiar.

Articulo 56.- Cuantia.

1.- La cuantia maxima del Ingresc
Minimo de Solidaridad sera equivalen-
te al 60% del importe establecido
anualmente como Salario Minimo
Interprofesional, para personas indivi-
duales, mas un complemento del 6,6%
del SMI aplicable por cada miembre de
la unidad familiar superior a 1.

2.- El beneficiario tendra derecho a
una cantidad igual a la diferencia entre
la cuantia del Ingreso Minimo de
Solidaridad, establecido segun lo dis-
puesto en el parrafo anterior, y sus
ingresos reales computados mensual-
mente, sin que en ningun caso dicha
cantidad pueda ser inferior al 10% del
SMLI.

Articulo 57 - Pago y devengo.

E! page se realizara por mensualida-
des, produciéndose los efectos econé-
micos del reconocimiento de {a presta-
cién a partir de! primer dia del mes
siguiente a aquel en que se presentd
la solicitud debidamente cumplimenta-
da.

Articulo 58. - Duracion de la ayuda.

1.- El Ingreso Minimo de Solidaridad
tendra una duracién maxima de 6
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meses, con posibilidad de renovacién
0 prérroga por igual plazo, mientras
subsistan las causas que motivaron su
concesion.

2.- La percepcién del Ingreso Minimo
de Solidaridad con prérrogas sucesi-
vas no podran exceder el periodo de 2
afnos. Solo excepcionalmente cabran
otras rencvaciones, cuando estudiada
la situacion del beneficiario se aprecie
imposibilidad de cumplir los objetivos
de integraciéon por causas no imputa-
bles al mismo.

3.- Las condiciones para su renova-
cion o prérroga se estableceran regla-
mentariamente atendiendo, en todo
casc a la evaluacidon de los resultados
de integracién alcanzados y a la vigen-
cia de las causas que motivaron su
concesion.

Articulo 59.- Resolucion.

El reconocimiento del Ingreso Minimo
de Solidaridad se llevara a cabo por la
Consejeria de la Junta de
Comunidades con competencia en
materia de Servicios Sociales, a través
de resolucion motivada que se notifi-
cara al interesado.

Articulo 80.- Concesion provisional.

1.- En los casos de nulidad, separa-
cién o divorcio, podra acordarse la
concesion provisional del Ingreso
Minimo de Solidaridad, que estara
condicionada al ejercicio por parte del
beneficiaric de los derechos que le
asisten, de acuerdo con lo previsto en
la legislacion vigente.

2.- Una vez que se hayan hecho efec-
tivos los créditos derivados del ejerci-
cio de sus derechos, el interesado
guedara obligado a devoiver una
cuantia igual a |a obtenida, si bien
podra acordarse el pago aplazado de
esta obligacion, en funcion de las cir-
cunstancias economicas del beneficia-
ria.

3- Los drganos administrativos encar-
gados de la concesion del Ingreso
Minimo de Solidaridad informaran a los
beneficiarios sobre ios derechos que
les asisten y los tramites necesarios
para la interposicion de la correspon-
diente demanda o ejecucién de sen-
tencia.

Articulo 61.- Modificacion.
Las modificaciones en el numero de

miembros de la Unidad Familiar o en
los medios economicos que hayan ser-

vido de base para el calculo de la
cuantia del Ingreso Minimo de
Solidaridad podra dar lugar a fa mino-
racién o aumento del mismo, de oficio
o0 a instancia de parte.

Articulo 62.- Suspensién.

1.- Cuando los recursos econdmicos
computables con arregioc a los precep-
tos recogidos en la presente Ley supe-
ren, con caracter temporal, la cuantia
mensual del Ingreso Minimo de
Solidaridad, se suspendera el pago del
mismo, reanudandose a instancias del
interesado, cuando decaigan las cir-
cunstancias que la motivaron.

2.- Asimismo sera causa de suspen-
sién del pago:

a) La imposibilidad sobrevenida impu-
table al beneficiario de realizar las con-
traprestaciones establecidas para la
concesion del Ingreso Minimo de
Solidaridad.

b) El ingreso del beneficiario en un
centro residencial, asistencial o peni-
tenciario.

¢) La declaracidn legal de incapacita-
cion del beneficiario.

No obstante en estos casos, valorando
las condiciones familiares y la situa-
¢ion econdmica podra acordarse el
pago del Ingreso a otro miembro de la
Unidad familiar, modificando en su
caso su cuantia, mientras subsistan
las causas.

3.- Cabra la suspension como medida
cautelar en los procedimientos de revi-
sion.

Articulo 63.- Extincion.

El Ingreso Minimo de Solidaridad se
extinguira por las siguientes causas:

a) Pérdida de alguno de los requisitos
exigidos para su concesidn.

b) Fallecimiento del titular del ingreso
Minimo de Solidaridad. No obstante,
atendiendo a las condiciones familia-
res y a la situacion econémica podra
acordarse el paso de la titularidad en
el Ingreso Minimo de Solidaridad a
otro miembro de la Unidad Familiar,
modificando en su caso su cuantia,
mientras subsistan las causas.

¢) Renuncia expresa de la persona
perceptora.

d) Incorporacion del titular a un

Programa de Insercién.

e) Incumplimiento de alguna de fas
obligaciones del articulo 54 de la pre-
sente Ley.

f) £l mantenimiento, de las causas que
dieron lugar a la suspension del articu-
lo anterior por tiempo superior a 6
meses.

g) Trasladar la residencia a un munici-
pio fuera del ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

h} Actuacion fraudulenta para la obten-
cion o conservacién del Ingreso
Minimo de Solidaridad.

i) Incumplimiento de las contrapresta-
ciones contempladas en el Acuerdo de
Insercion.

SECCION 22
AYUDAS DE EMERGENCIA SOCIAL
Articulo 64.- Concepto.

1.- Se establece una ayuda econdmi-
ca de caracter no periddico, denomina-
da Ayuda de Emergencia Social, para
hacer frente a gastos especificos de
caracter basico, relativos a la atencion
de las necesidades basicas de carac-
ter alimenticio, asi como la adecua-
cion, equipamiento y mantenimiento de
la vivienda habitual del beneficiario y
su unidad familiar, provocados por
situaciones excepcicnales y previsible-
mente irrepetibles.

2.- Asimismo tendran esta considera-

_ cién las destinadas a cubrir situaciones

de emergencia por razones humanita-
rias o de fuerza mayor.

Articulo 65.- Naturaleza.

Las Ayudas de Emergencia Social, tie-
nen caracter subsidiario y, en su caso,
complementario de cualquier presta-
cion publica que pudiera corresponder
al beneficiario 0 a cualquiera de los
miembros de su Unidad Familiar.

Estas ayudas tendran naturaleza de
subvencion finalista, y deberan ir desti-
nadas Unicamente al objeto para el
que han sido concedidas.

Articuloc 66.- Beneficiarios.

1.- Las Ayudas de Emergencia Social,
estan destinadas a aquellas personas
o unidades familiares cuyos recursos
resulten insuficientes para hacer frente
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a los gastes basicos a que se refiere el
articulo 64 de |a presente Ley, y que
cumplan los siguientes requisitos

a) Residir en Castilla-La Mancha, al
menos con 1 afio de antelacién a la
solicitud, o ser emigrante retornado

b) Ser mayor de edad.

c) Encontrarse en situacion de emer-
gencia social, careciendo de recursos
econamicos para afrontarla, en los tér-
minos gue se determine en la legisia-
cion de desarrollo de la presente Ley.

d) No haber recibido otras prestacio-
nes para la misma finalidad de cual-
quier Administracién Publica o entidad
privada.

e) Carecer de medios econdmicos en
los términos previstos en |a presente
Ley y las normas que ia desarrollen, y
no ser propietario o usufructuario de
bienes muebles ¢ inmuebles, excepto la
vivienda de uso habitual, cuyas carac-
teristicas, valoracién, posibilidad de
venta o cualquier otra forma de explota-
cion, indiquen de manera notoria, la
existencia de medios materiales sufi-
cientes, para atender a los gastos para
los que se demanda la prestacion.

2.- Reglamentariamente se determi-
naran las excepciones en ef cumpli-
mienta de [0s requisitos exigibles, para
las situaciones de caracter humanitario
y de fuerza mayor.

Articuio 67.- Obligaciones de los
beneficiarios.

Los beneficiarios de las Ayudas de
Emergencia vendran obligados a:

a) Aplicar la ayuda a la finalidad para
la que ha sido otorgada.

b) Permitir y facilitar {a actuacion de los
Servicios Sociales, para evaluar su
situacion y comprobar la aplicacion de
la ayuda a la finalidad para la que se
concedid.

c) Reintegrar las cantidades percibidas
en los siguientes casos:

- Incumplimiento de la obligacion de
justificacion.

- Obtener la ayuda sin reunir las con-
diciones requeridas para ello

- Incumplimiento de la finalidad para la
que la ayuda fue concedida.

Articulo 68 - Cuantia.

La cuantia, cuyo limite se fijara regla-

mentariamente, estara en funcién del
informe social donde se acreditaran las
circunstancias excepcionales que con-
curran en el supuesto concreto,
moduléandose atendiendo al concepto
concreto de la ayuda demandada y a
la situacion economica del solicitante.

Articulo 69.- Pago y obligacion de jus-
tificacion.

Estas ayudas se configuran como de
pago unico, que debera justificar el
beneficiarioc documentalmente tal y
como reglamentariamente se determi-
ne.

En los casos en que se aprecie urgen-
cia social el page de estas ayudas se
efectuara de forma inmediata, en un
plazo no superior a 5 dias.

Se entiende por urgencia social {a
necesidad de afrontar los gastos
especificos a que se refiere el articulo
64 de la presente Ley, requieren de
una actuacién rapida y puntual. En
estos casos la tramitacion de las ayu-
das se realizara mediante el procedi-
miento de urgencia.

TITULO I
GESTION DE PRESTACIONES
Articulo 70.- Procedimiento.

El Procedimiento de gestidn y de revi-
sion de las prestaciones y subvencio-
nes previstas en esta norma, se regu-
lara por lo dispuesto en l{a Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun,

" con las particularidades que reglamen-

tariamente se establezcan y con arre-
glo a los principios de legalidad, equi-
dad, eficacia, celeridad, economia,
confidencialidad y audiencia del intere-
sado.

Articulo 71.- Competencia.
Carresponde a la Consejeria de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha con competencias en materia
de Servicios Sociales, a través de sus
érganos correspondientes, la tramita-
cion y resolucion de las prestaciones y
subvenciones contempladas en esta
Ley, tal y como reglamentariamente se
determine.
Articulo 72.- Unidad Familiar
independiente.

1.- A los efectos de la presente Ley
tendra la consideracion de Unidad

Familiar Independiente la formada por
una sola persona o, en su caso, por
dos o mas, vinculadas por matrimonio
u otra forma de relacién permanente
analoga a la conyugal, por adopcion, ©
parentesco de consanguinidad hasta el
cuarto grado ¢ por afinidad hasta el
segundo.

2.- Asimismo tendran esta considera-
cion las personas con cargas familia-
res que hubieran formado Unidad
Familiar Independiente, al menos
durante 1 afo, y se incorporan a su
familia de origen por una situacion de
necesidad.

3.- En todo caso quedan excluidas de
la consideracion de Unidad Familiar
Independiente aquellas situaciones
derivadas de procesos educativos y
formativos, asi como la convivencia
por razones de conveniencia.

Articulo 73.- Cémputo de medios
econdmicos.

1.- Los medios economicos del solici-
tante se determinaran computando
todas aqguellas rentas, personales o
patrimoniales, pensiones ¢ ingresos
procedentes de cualquier otro titulo
que perciba la persona o personas que
componen la Unidad Familiar.

2.- Asimismo, seran considerados
como medios econémicos, aguellos
bienes muebles e inmuebles sobre los
que se ostente un derecho de propie-
dad, posesion, usufructo o cualquier
otro titulo, susceptibles de producir
rendimientos.

3.- Reglamentariamente se estable-
cera el procedimiento para el compute
de medios econdmicos asi como los
supuestos de deduccién de determina-
dos porcentajes sobre el valer de los
bienes a que se refiere el parrafo ante-
rior

TITULO IV

DE LA SOLIDARIDAD INTERNACIO-
NAL

Articulo 74.- Definicion.

La Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha contribuira a fomentar el
desarrollo de los pueblos, a través de
la convocatoria de ayudas para la rea-
lizacion de Programas de cooperacion
con los paises y zonas mas desfavore-
cidas, orientados a la ejecucion de
acciones que contribuyan a la satisfac-
cién de las necesidades basicas de los
ciudadanos de los mismos.
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Articulo 75.- Principios orientadores.

Los principios basicos que orientaran
los Programas de cocperacion interna-
cional giraran en torno a:

a) Apoyar, la reaiizacién de proyectos
que permitan satisfacer las necesida-
des basicas de los ciudadanos de los
paises mas desfavorecidos, promo-
viendo actuaciones integrales y de
desarrollo socioeconémico.

b} Contribuir a la disminucion de las
injusticias sociales y al restablecimien-
to de Derechos Humanos, sin que
suponga la injerencia en sus asuntos
internos.

¢) Procurar que los proyectos subven-
cionados por la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha conlleven la
implicacion econdmica que permitan la
cofinanciacion.

d) Potenciar el desarrollo endégeno de
ios paises a los que va dirigida la coo-
peracion.

Articulo 76. - Programa de
Cooperacion Internacionat.

El Programa de Cooperacién
Internacional se canalizara a través de
las siguientes lineas:

a) Ayudas para proyectos especificos
de desarrollo cofinanciados por diver-
sos agentes sociales e institucionales,
incluidas ONG's, que seran convoca-
das anualmente por la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

b) Ayudas de emergencia, para afron-
tar situaciones de indigencia, causa-
das por catastrofes naturales, conflic-
tos o guerras, sin necesidad de previa
convocatoria.

Articulo 77 - Fondo Regional de
Ayuda al Desarrollo.

1. - Se crea el Fondo Regional de
Ayuda al Desarrallo, en el que se inte-
graran todas las partidas que en los
Presupuestos Generales de Castilla-La
Mancha, se destinen a la Cooperacion
Internacional al Desarralio.

2. - Podran financiarse conjuntamente
con otras Administraciones Publicas
aquelios proyectos que por sus carac-
teristicas hagan aconsejable esta
forma de financiacion.

Articulo 78 - Consejo Regional de
Cooperacion al Desarrollo.

1.- Se crea el Consejo Regional de
Cooperacion al Desarrollo, con funcio-
nes consultivas y de propuesta en
materia de Cooperacion {nternacional

al Desarrollo

2.- Reglamentariamente se regulara la
compaosicién y funcionamiento del
Consejo Regional de Cooperacién al
Desarrollo, asi como del funcionamien-
to del Fondo Regional de Ayuda al
Desarrollo

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA - La Junta de Comunidades
establecera los medios de colabora-
cidn necesarios con las
Administraciones Locales y entidades
privadas para hacer posible la atencién
integral a las personas, familias y
colectivos objeto de esta Ley.

SEGUNDA.- La Consejeria de la
Junta de Comunidades con competen-
cia en materia de Servicios Sociales
desarrollara la normativa que regule
los términos de.la colaboracion y el
procedimiento de financiacién a través
de subvenciones, convenics y concier-
tos de prestacién de servicios, y de
desarrollo de programas.

TERCERA.- En el plazo de 6 meses,
a partir de la entrada en vigor de la
presente Ley, el Gobierno Regional
aprobara su desarrollo reglamentario.

CUARTA.- Las prestaciones y sub-
venciones, asi como las actuaciones y
programas que se desarrollen en cum-
plimiente de la presente Ley, se finan-
ciardn dentro de los limites previstos
en los Presupuestos Generales de
Castilla-La Mancha, para cada ejerci-
cio economico.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas aquellas nor-
mas de igual o inferior rango en lo que
se opongan a lo previsto en la presen-
te Ley.

DISPOSICION TRANSITORIA

En tanto no se produzca el desarrollo
reglamentario previsto en la
Disposicion Adicional Tercera, seguird
en vigor el Decreto 246/1991, de 10 de
diciembre, por el que se modifica el
Plan Regional de Solidaridad de
Castilla-La Mancha, y su normativa de
desarrollo.

Toledo, 4 de abril de 1.995
El Presidente de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha
JOSE BONO MARTINEZ
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Consejeria de
Administraciones Publicas

Decreto 35/1995, de 18 de Abril,
sobre caracteristicas oficiales
de los Elementos Materiales a
utilizar en las Elecciones a
Cortes de Castilla-La Mancha.

La Ley Organica 5/1985. de 19 de
junio, del Régimen Electoral General,
modificada por la Ley Organica
8/1991, de 13 de marzo, establece la
necesidad de que los modelos de
Actas de Constitucion, de Escrutinio y
de Sesion a utilizar por las Mesas
Electorales, y fos modelos de Actas de
Escrutinio, de Sesién y de
Proclamacion de Electos a utilizar por
las Juntas Electorales, sean aproba-
dos por la Junta Electorai Central.

La Ley 5/1988, de 23 de diciembre,
Electoral de Castiba-La Mancha, en su
Disposiciéon Final Primera establece
que en lo no previsto en esta Ley,
sera de aplicacion fo dispuesto en la
Ley Organica del Regimen Electoral
General, con !as adaptacicnes que
sean precisas, dervadas del caracter y
ambito de las elecciones a Cortes de
Catstilla-La Mancha.

La Ley Electoral de Castilla-La
Mancha, en su Disposicion Final
Segunda, faculta al Consejo de
Gobierno para dictar cuantas disposi-
ciones sean precisas para su cumpli-
miento y ejecucion.

Estos imperativos legales, unidos a la
conveniencia de reformar otros mode-
los al objeto de facilitar su utilizacion
por Juntas y Mesas Electorales, hacen
necesario modificar los Decretos
32/1987, de 13 de abril, y 42/1991. de
16 de abril, que regulan los elementos
materiales a utilizar en las elecciones a
Cortes de Castilla-La Mancha

En su virtud, a propuesta del
Consejero de Administraciones
Publicas, una vez obtenida la aproba-
cion de la Junta Electoral Central. en
su reunion del dia 7 de abril de 1.995,
y previa deliberacién del Consejo de
Gabierno, en su reunion del dia 18 de
abril de 1995,

DISPONGO
Articulo primero.-

Los modelos CCM 317 de Acta de



