D.G. de Desarrollo de Estrategia Econdmica y Asuntos Europeos
Consejeria de Empleo y Economia

Castilla-la Mancha

INSTRUCCIONES SOBRE LA JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES PARA
LA REALIZACION DE ACCIONES DE INVESTIGACION E INNOVACION
PARA LA MEJORA DE LA FORMACION, ASi COMO DE INFORMACION Y
ORIENTACION PROFESIONAL

CONVOCATORIA 2013

Orden de 28 de octubre de 2013 de la Consejeria de Empleo y Economia, por la
que se establecen las bases reguladoras de subvenciones destinadas a la
realizacion de acciones de investigacion e innovacion para la mejora de la
formacion profesional, asi como de informacion y orientacion profesional, y se
convoca su concesion con cargo al ejercicio presupuestario 2013, en el ambito
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Il. MARCO NORMATIVO

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e Ley 9/2006, de 21 de diciembre, de modificacién del texto refundido de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones.

e Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de C-LM en materia de subvenciones.

e Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de
formacién profesional para el empleo.

e Orden TIN/2805/2008, de 26 de septiembre, por la que se desarrolla el Real Decreto
395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacién profesional
para el empleo, en materia de acciones de apoyo y acompafiamiento a la formacion y
se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas
destinadas a su financiacion.

e Orden de 28/10/2013 de la Consejeria de Empleo y Economia, por la que se
establecen las bases reguladoras de subvenciones destinadas a la realizacion de
acciones de investigacion e innovacién para la mejora de la formacién profesional, asi
como de informacioén y orientacion profesional, y se convoca su concesién con cargo al

ejercicio presupuestario 2013, en el ambito territorial de Castilla-La Mancha

Il. OBLIGACIONES GENERALES DE LOS BENEFICIARIOS DE SUBVENCIONES

1) Obligaciones derivadas de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones

En la actividad realizada en estos proyectos es de aplicacién la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (B.O.E. de 18 de noviembre de 2003) que, en su articulo
14, establece las siguientes obligaciones que deben cumplir los beneficiarios de subvenciones:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesién de las subvenciones.

b) Justificar ante el 6rgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, el cumplimiento
de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesién o disfrute de la subvencién.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el érgano concedente o la
entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de comprobacién y control
financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones

anteriores.
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d) Comunicar al 6rgano concedente o la entidad colaboradora la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta
comunicacion deberd efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesién que se halla al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en la
forma que se determine reglamentariamente, y sin perjuicio de lo establecido en la disposicién
adicional decimoctava de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean
exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

d) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

h) Adoptar las medidas de difusidn contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de esta ley.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo

37 de esta ley.

2) Publicidad

Asimismo, en los contratos y demas documentacion necesaria para la realizacién de acciones
financiadas mediante la presente convocatoria, asi como en la sefializacion exterior existente
en los lugares en los que se realicen actividades de difusion que se desarrollen en relacién con
las mismas, debera constar expresamente, en lugar visible, que se han financiado con cargo a
los fondos recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal, junto a los elementos

identificativos de la Comunidad Auténoma.

lll. GASTOS SUBVENCIONABLES

Segun el articulo 21 de la Orden de 28/09/2013 de la Consejeria de Empleo y Economia, se
consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el
plazo establecido en la resolucién de concesién. Se considerara gasto realizado el que haya
sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion.

1) Costes directos:
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a) Las retribuciones de personal interno y externo pudiéndose incluir salarios, seguros sociales

y, en general, los costes recogidos en ndmina del personal que participe directamente en el
desarrollo de las acciones subvencionadas, imputandose la parte proporcional al tiempo que
dediquen a las mismas.

b) Gastos de transporte, manutencién y alojamiento imputables al personal adscrito al

proyecto, cuando dichos gastos estén recogidos en las néminas, con los limites fijados en la
Orden EHA/3771/2005, de 2 de diciembre, por la que se revisa la cuantia de los gastos de
locomocion y de las dietas en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

c) Los costes de amortizacion de equipos y plataformas tecnoldgicas utilizados,

correspondientes a la duracion del proyecto, calculados con criterios de amortizacién
aceptados en las normas de contabilidad, asi como el alquiler o arrendamiento financiero de los
mismos, excluidos sus intereses, soportados en la ejecucién de las acciones aprobadas.
d) Gastos en bienes consumibles utilizados en la realizacién de las acciones aprobadas.

e) Los gastos de alquiler, arrendamiento financiero, excluidos sus intereses, o amortizacién de
los locales utilizados expresamente en el desarrollo de las acciones aprobadas.
f) Otros costes directamente ocasionados por la ejecucion de las acciones subvencionadas,

tales como publicidad, difusién, comunicacién, entre otros, los cuales deben haber sido

previamente incluidos en el presupuesto presentado junto con la solicitud. En caso de que no

hubieran estado incluidos en el presupuesto, deberan ser debidamente justificados.

2) Costes indirectos:
Podran ser subvencionables costes indirectos, considerados como aquéllos que forman parte
de los gastos del proyecto o accion, pero que por su naturaleza no se pueden imputar de forma

directa por no poder individualizarse: luz, agua, calefaccién, teléfono, mensajeria, correo,

limpieza, sequridad y otros costes, no especificados anteriormente, asociados a la ejecucién de

la actividad subvencionada.

De conformidad con el articulo 31, apartado 9, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, estos
costes habran de imputarse por el beneficiario a la actividad subvencionada en la parte que
razonablemente corresponda de acuerdo con principios y normas de contabilidad generalmente
admitidas y, en todo caso, en la medida en que tales costes correspondan al periodo en que
efectivamente se realiza la actividad. La suma de los costes indirectos asociados no podra

superar el 10 por ciento del total de los costes directos de las acciones subvencionadas.

3) Informe de auditoria

Segun el articulo 22.3 de la Orden de 28/09/2013 de la Consejeria de Empleo y Economia, en
aquellos casos en que el beneficiario esté obligado a auditar sus cuentas por un auditor privado
sometido al Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de julio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, presentard de forma obligatoria la cuenta
justificativa con aportaciéon de informe del auditor que audite sus cuentas anuales, cuya

actuacion se ajustara a lo dispuesto en la Orden de 20-02-2008, de la Consejeria de Economia
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y Hacienda, por la que se determina la norma de actuacién de los Auditores de Cuentas en la
realizacion de los trabajos de revisidn de cuentas justificativas de subvenciones, en el ambito
del sector publico regional (D.O.C.M. n® 51 de 07/03/2008). El gasto derivado de la revisién de
la cuenta justificativa podra considerarse gasto subvencionable.

IV. CRITERIOS DE ADMISION DE LOS GASTOS

1) Gastos aprobados y certificados
Los gastos imputados deberan haber sido aprobados y encontrarse suficientemente justificada

su correspondencia con el contenido de las actividades certificadas.

2) Elegibilidad temporal

Seran elegibles los gastos realizados desde la aceptacion de las condiciones de financiacién
contenidas en la propuesta de resolucién provisional, hasta la finalizacion del periodo de
ejecucién fijado en la resolucion de concesion. Asimismo, podran imputarse gastos
ocasionados por el cierre y liquidacion de los proyectos hasta la finalizacién del plazo indicado
para la presentacion de la documentacién de acreditacién de la realizacion y justificacion de los

gastos del proyecto.

Independientemente de lo anterior, el plazo de ejecucién de los servicios prestados se debera

encontrar dentro del periodo de desarrollo de la actividad que corresponda.

3) LV.A.

Las entidades que justifiquen estar exentas o no sujetas a dicho impuesto, podran incluir el IVA

soportado como coste del proyecto:
- Exenciones para determinados sujetos, que no requieren demostracién alguna, por
tratarse de entidades de derecho publico o por el interés publico del servicio que
prestan.
- Exenciones por el caracter social del sujeto, cuya aplicabilidad no es automatica sino
que necesita el previo reconocimiento del caracter social, por parte de la Administracién
Tributaria.
- Exenciones para sujetos que, siendo empresarios o profesionales, desarrollan una
actividad u operacién de las contempladas en el articulo 20 de la Ley del Impuesto del
Valor Anadido.

En estos casos debera acreditarse suficientemente, bien la exencién total, bien la no sujecion
al impuesto, para lo que debera presentarse certificado emitido por la Delegacion de la Agencia
Tributaria; bien la acreditacién de la realizacién de la actividad exenta por parte de la entidad

beneficiaria de la subvencion, mediante el alta en el Impuesto de Actividades en el epigrafe
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correspondiente a la actividad en cuestion, asi como la declaracién censal del sujeto en la que

se indique la actividad exenta.

En los dos Ultimos casos mencionados, la exencidon puede ser compatible con la realizacién de
actividades sujetas y no exentas de IVA por parte de la entidad sujeta al impuesto, en cuyo
caso la entidad beneficiaria puede estar obligada a tributar con derecho a una deduccién
parcial del impuesto soportado (regla de prorrata). En estos casos, podra acreditarse mediante
el ultimo resumen anual de IVA presentado ante la Administracion Tributaria; la Direccién
General de Desarrollo de Estrategia Econdémica y Asuntos Europeos podrd requerir
documentacion complementaria o actualizada, en caso de no quedar suficientemente

acreditada la prorrata aplicable.

4) Gastos efectivamente pagados
Se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con anterioridad a la

finalizacién del periodo de justificacion.

V. SUBCONTRATACION Y PRESTACION DE SERVICIOS O ENTREGA DE BIENES POR
UN PROVEEDOR

A los efectos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se entiende
gue un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucién total o parcial de la
actividad que constituye el objeto de la subvencion. Queda fuera de este concepto la
contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la realizacion por

si mismo de la actividad subvencionada.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 19 de la Orden de 28/09/2013 de la
Consejeria de Empleo y Economia, el beneficiario debera asumir, en todo caso, la ejecucion
del disefio de la accién subvencionada, la elaboracion final de resultados e informes, asi como
la coordinacion de todas las fases de realizacion de las acciones objeto de subvencion, no

pudiendo delegar ni contratar con terceros el desarrollo total ni parcial de estas actividades.

La ejecucion de cualquier otra actividad necesaria para el desarrollo de la accién podra ser
subcontratada con otra entidad, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y en la citada Orden. En cualquier caso, la actividad
subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no excedera del 30% del importe
de la subvencién. Las entidades subcontratadas no podran contratar, a su vez, con terceros

aquello que es objeto del contrato suscrito con la entidad beneficiaria
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La entidad beneficiaria deberd contar con recursos humanos y materiales propios para las
funciones que le corresponden, y, en todo caso, asumira la total responsabilidad de la
ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion, debiendo asegurar, tanto
aquella como el subcontratista, el desarrollo satisfactorio de las funciones de los organismos de

seguimiento y control.

En ninguin caso podran realizarse subcontrataciones que, aumentando el coste de la actividad,
no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia prevista en el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico para el contrato menor (18.000 €, IVA excluido, en el caso de
contratos de servicios o de suministros), el beneficiario debera solicitar como minimo tres
ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del compromiso. La
elecciéon entre las ofertas presentadas, que debera aportarse en la justificacién, se realizara
conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una

memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

VI. PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LA JUSTIFICACION.

1) Plazo para presentar la justificacion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Orden de 28/09/2013, de la Consejeria
de Empleo y Economia, la justificacion de la totalidad de la subvencién concedida se realizara
en el plazo maximo de dos meses tras la finalizacion de la ejecucion de las acciones
subvencionadas, sin perjuicio de la posibilidad de presentar una primera justificacién de gastos
por importe igual o superior al 50%, tanto de la subvencion concedida como de la ejecucién de
las acciones subvencionadas, en cuyo caso, y tras efectuar las revisiones oportunas, se
realizarian los tramites necesarios para que la Tesoreria General de la Junta de Comunidades

pudiese proceder a su abono, tal y como se establece en el articulo 20 de dicha Orden.

Las acciones que se financien con cargo a esta convocatoria podran ejecutarse en el periodo
comprendido desde la propuesta de resolucioén provisional y la fecha que se indique en la

resolucién definitiva.

2) Lugar de presentacion
La documentacién se presentard a la DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y ASUNTOS EUROPEOS. Avda. Irlanda, 14 — 45071 TOLEDO.
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3) Documentacion a presentar

El contenido de la documentacién justificativa se establece en el articulo 22 de la Orden de
28/09/2013 de la Consejeria de Empleo y Economia, debiendo presentarse la documentacion
gue a continuacion se relaciona:

a) Productos finales integros para cada tipo de accién.

b) Cuenta justificativa de los gastos, que contendra:

e Relacién clasificada de los gastos subvencionables en que se hubiese incurrido con
motivo de la realizacion de la accion.

e Documentacién justificativa de dichos gastos, los cuales se acreditaran mediante
facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico
mercantil o con eficacia administrativa.

e Relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y su procedencia, cuando los hubiere.

e En caso de que no hayan sido presentados con anterioridad, copia del contrato de los
trabajadores que se hayan incorporado a la entidad para la realizacion del proyecto.

e Asimismo, presentara las tres ofertas o la justificacibn que se mencionan en el
apartado 2 del articulo 22 de esta Orden, si el importe del gasto subvencionable supera
las cuantias indicadas en el mismo.

e En aquellos casos en que el beneficiario esté obligado a auditar sus cuentas por un
auditor privado sometido al Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de julio, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, presentara de forma
obligatoria la cuenta justificativa con aportacion de informe del auditor que audite sus
cuentas anuales.

¢) Documentacion que acredite la efectividad del pago de los gastos subvencionados,
conforme a lo dispuesto en a Orden de 07-05-2008, de la Consejeria de Economia y Hacienda,
por la que se regula la forma de acreditacién del pago efectivo del gasto realizado en materia
de subvenciones (D.O.C.M. n® 106 de 23/05/2008).

4) Comprobaciones de la Administracion

En caso de que la justificacion presentada no fuese suficiente o adoleciese de algun defecto,
se pondra en conocimiento del beneficiario, concediéndole un plazo de 10 dias para su
correccién. La falta de presentacién producird los efectos sefialados en el articulo 39.4 del
Reglamento de desarrollo de la Ley de Hacienda en materia de subvenciones, aprobado por
Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

VIl. SOPORTES JUSTIFICATIVOS

1) Relacion clasificada de los gastos subvencionables
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Se utilizaran los modelos de impresos normalizados adjuntos a estas instrucciones, aun
cuando se aceptaran, siempre que se respete su estructura, listados mecanizados, salidas de

tratamiento de texto y hojas de calculo.

2) Acreditacion de los gastos
Los gastos se acreditaran mediante facturas y demas documentos de valor probatorio

equivalente con validez en el trafico mercantil o con eficacia administrativa.

Estos documentos seran originales o, preferentemente, fotocopias compulsadas previo
estampillado del original, con el detalle suficiente para acreditar la correcta aplicacion de los

fondos. El modelo de estampilla que se debe utilizar, tiene que incluir la siguiente informacion:

Se justifica, con cargo a la subvencién concedida al expediente AMFP/2013/___, en el
marco de la convocatoria de subvenciones destinadas a acciones complementarias
para la mejora de la formacion profesional 2013 en el ambito territorial de Castilla — La

Mancha, el importe de €.

a) Facturas y documentos sustitutivos de las mismas:

La facturacién de los gastos debera cumplir lo establecido en el Real Decreto 1619/2012, de 30
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de

facturacion..

b) Recibis
Se consideraran validos los recibis que acrediten gastos correspondientes a servicios
prestados por personas fisicas de forma ocasional o no continuada en el tiempo, debiendo
cumplir los siguientes requisitos formales:

¢ Identificacién clara del nombre y nimero de NIF/CIF del emisor y receptor

e Fecha

e Concepto detallado de la prestacion

e Firma del receptor

En ningun caso los recibis sustituiran a los justificantes de pago, los cuales deberan acreditarse

mediante los extractos bancarios correspondientes a los recibis presentados.

¢) Justificantes retributivos del personal

Para la justificacion de los costes de personal interno, se debera aportar la siguiente
documentacion:

e Copia de los nominas firmadas por el trabajador.
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e Copia de los modelos TC1 y TC2 de la Seguridad Social correspondientes a los meses
de ejecucion del proyecto, identificando en el modelo TC2 a los trabajadores implicados

en el mismo.

3) Acreditacion de los pagos
Los pagos se acreditaran conforme a lo dispuesto en a Orden de 07-05-2008, de la Consejeria
de Economia y Hacienda, por la que se regula la forma de acreditacién del pago efectivo del

gasto realizado en materia de subvenciones.

Debera aportarse documentacion que identifique claramente al perceptor de los pagos.

4) Acreditacion de otros ingresos o subvenciones

Se utilizaran los modelos de impresos normalizados adjuntos a estas instrucciones

5) Acreditacion de nuevas contrataciones
En el caso de personal contratado para el proyecto, copia del contrato de trabajo, debidamente
firmado, en el que figure informacién sobre la duracion del mismo, horas semanales y la

actividad para la que se le contrata.

6) Memoria explicativa de los costes

Dada la complejidad de algunos proyectos, se recomienda presentar una memoria explicativa
del control, contabilizacién e imputacion de los costes en aquellos casos especiales en los que
haya que mencionar caracteristicas propias del tipo de proyecto, necesidad de ciertos costes,
criterios de imputacion, etc. Esta memoria se considerara parte de la justificacion y se tendra

en cuenta en el andlisis de la razonabilidad de los costes indicados.

7) Soporte informatico

En todos los casos en que el volumen del proyecto lo aconseje, se admitird la utilizaciéon de
soportes informéticos para toda la documentacién que no precise la firma del representante
legal de la entidad beneficiaria, previa consulta a la Direccion General de Desarrollo de
Estrategia Econdémica y Asuntos Europeos para que acredite la compatibilidad del soporte

elegido.

VIIl. MODELOS DE JUSTIFICACION

MODELO A RESUMEN DE JUSTIFICACION DE COSTES
MODELO B.1 RESUMEN: COSTES DE PERSONAL (Medios Internos)
MODELO B.2 DETALLE: COSTES DE PERSONAL (Medios Internos)
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MODELO B.3 ENTIDADES PARTICIPANTES (Medios Externos)

MODELO C.1 AMORTIZACION DE EQUIPOS (Medios Internos)

MODELO C.2 ALQUILER 0 LEASING DE EQUIPOS (Medios Externos)

MODELO D BIENES CONSUMIBLES (Medios Externos)

MODELO E.1. AMORTIZACION DE LOCALES (Medios Internos)

MODELO E.2 LOCALES. ALQUILER 0 LEASING (Medios Externos)

MODELO F.1 DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS (Medios Internos)

MODELO F.2 DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS DE ASISTENTES A JORNADAS Y
PARTICIPANTES EN EXPERIENCIAS PILOTO (Medios Externos)

MODELO G OTROS COSTES DIRECTOS

MODELOH COSTES INDIRECTOS

MODELO | COSTES DE AUDITORIA

MODELO J CERTIFICACION SOBRE PERCEPCION DE OTRAS AYUDAS O
INGRESOS ADICIONALES

IX. NORMAS DE CUMPLIMENTACION DE LOS MODELOS
%- RESUMEN DE COSTES (Modelo A)

Es el certificado emitido y sellado por la entidad beneficiaria, y firmado por su representante
legal, en el que se resumen todos los costes en que incurre la entidad beneficiaria, y que
carece de valor sin el resto de los documentos justificativos de los gastos (modelos de costes y
soportes justificativos).

Recogera los costes procedentes del resto de los modelos, distinguiendo entre costes internos
y externos. Los costes imputados se corresponderan con gastos realizados y pagados. Este
documento resulta imprescindible para iniciar la validaciéon de los costes en que la entidad

beneficiaria ha incurrido en la ejecucion del proyecto.

Por otra parte, sirve para acreditar la percepcién o no de otras ayudas para la misma actividad
por parte de la entidad beneficiaria. Unicamente en el caso de indicar otras percepciones sera
obligatorio acompariar el documento “J” para detallar el importe de las mismas. Se recuerda
que segun el articulo 30, apartado 4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones "cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion,
con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion el

impone, procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.”
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2.- COSTES DE PERSONAL Y DE EMPRESAS PARTICIPANTES

MEDIOS INTERNOS
En estos impresos se detallaran los costes de las horas dedicadas a la realizacion de la accion
del personal propio de la entidad beneficiaria, asi como del personal laboral contratado para el

proyecto.

Modelo “Resumen” (Modelo B.1)

En este impreso se relacionara el personal implicado en el proyecto, con indicacién de las
horas totales que han dedicado al mismo y el coste que ha supuesto cada uno de ellos para el

proyecto.

Modelo “Detalle” (Modelo B.2)

Este modelo servira para determinar el coste del personal adscrito al proyecto, en funcién de

las horas que haya dedicado al mismo. Se detallara el importe de las n6minas mensuales, asi
como el de la prorrata mensual de las pagas extras y el coste de la seguridad social a cargo de

la empresa por cada uno de los trabajadores.

El detalle de los gastos de transporte, alojamiento y manutencién recogidos en némina
correspondientes al personal interno, que se imputen como gastos del proyecto, se recogera en

el modelo F.1.

El coste mensual del personal adscrito al proyecto serd el resultado de multiplicar las horas
mensuales imputadas al proyecto por el resultado de dividir la suma de los conceptos
retributivos, incluida la seguridad social a cargo de la empresa, entre las horas mensuales
trabajadas. Sumando los costes de cada uno de los meses de duracién del proyecto, se

obtendra el coste total imputado al proyecto.

MEDIOS EXTERNOS (Modelo B.3)

En este impreso se agruparan los gastos pertenecientes a entidades distintas a la beneficiaria
que hayan sido subcontratadas para participar en la realizacién de actividades de la accion
(segun lo establecido en el articulo 19 de la Orden de 28/09/2013 de la Consejeria de Empleo y

Economia).
Se reserva este impreso para costes de entidades participantes en la ejecucion, no pudiendo

éstas imputar costes en otros anexos como, por ejemplo, equipos, bienes consumibles, locales,
etc.
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Como soportes justificativos se presentaran facturas y demés documentos de valor probatorio,
en original o fotocopia compulsada previo estampillado del original, con el detalle suficiente
para acreditar la correcta aplicacion de los fondos. Las facturas deberan reflejar claramente el
periodo de realizacién de los trabajos y el desglose de los mismos por actividades, tareas y
funciones desarrolladas, ademdas de indicar el nimero de personas que intervienen vy

cuantificar las técnicas de recogida de datos, en el caso de trabajo de campo

Las facturas que no recojan el desglose mencionado, deberdn ir acompafadas de un
certificado o anexo emitido y sellado por la entidad participante, donde se aclare o complete la

informacion necesaria para la validacion de los importes reflejados en las mismas.

La Direccién General de Desarrollo de Estrategia Economica de la Consejeria de Empleo y
Economia, podra solicitar, en su caso, mayor detalle de los conceptos incluidos y/o contrato

sobre condiciones y servicios acordados, a efectos de una mayor aclaracién

En este impreso se recogeran también las retribuciones pagadas a personal externo a la
entidad beneficiaria por la participacién en actividades que forman parte de la accién
subvencionada, como por ejemplo la asistencia a jornadas o participacidon en experiencias
piloto de productos formativos y en técnicas de investigacién (grupos de discusién, etc). Los
justificantes de estas retribuciones deberan recoger el concepto del gasto, la identificacién del

emisor y del receptor y la cuantia.

El detalle de los gastos de transporte, alojamiento y manutencion correspondientes al personal
que haya trabajado en el proyecto y que se imputen como gastos del mismo, se recogera en el

modelo F.2.

32.- COSTES DE EQUIPOS Y PLATAFORMAS TECNOLOGICAS, DE CARACTER
INVENTARIABLE

MEDIOS INTERNOS (Modelo C.1)
En este impreso se incluiran los gastos de amortizacion, correspondientes al periodo de

utilizacion efectiva, de los elementos inventariables imputables al proyecto.

Para la justificacién de los costes de amortizacion del material inventariable se presentaran
facturas de adquisicion de los elementos formalmente correctas a nombre del beneficiario. Las
facturas de adquisicién se revisaran con el mismo nivel de exigencia en requisitos formales que

para el resto de las facturas.
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Para la admision del coste de amortizacion, los elementos amortizados deben tener relacion
directa con el contenido de la accion, y su revisién se hara teniendo en cuenta los siguientes
puntos:

e El coste debe ajustarse al periodo de ejecucion de las actividades y al nimero de dias
de utilizaciéon en el proyecto, pudiendo ser éstos Ultimos enteros o con decimales
cuando se trate de horas.

e El coste de amortizacién se ajustara en todo caso a los porcentajes de amortizacién
recogidos en las tablas oficiales de coeficientes maximos de amortizacion, establecidos
para el Impuesto de Sociedades (Ver Anexo | de Informacion Fiscal, Tabla Oficial de

Coeficientes Anuales de Amortizacion).

EJEMPLO

Supuestos: Calculo del coste imputable al proyecto
Precio de adquisicion del equipo: 1.500 €

% de amortizacién anual: 25 % 1500 x 25% x 75 =77,05 €
Periodo utilizacién del equipo: 75 dias 365

MEDIOS EXTERNOS (Modelo C.2)
Este impreso se destina Unicamente a los costes incurridos por la entidad beneficiaria (no por
las empresas participantes del proyecto), en concepto de alquiler o leasing de equipos con

empresas especializadas en este tipo de servicios.

Siempre y cuando se justifiguen con el desarrollo del proyecto, se podran incluir en este
impreso:
e Costes de alquiler de equipos y plataformas tecnolégicas, de caracter inventariable,
imputables al proyecto
e Cuotas de arrendamiento financiero ("leasing"), libres de impuestos y cargas
financieras, ajustadas proporcionalmente al tiempo de utilizacién del elemento en el

proyecto.

Las facturas, notas de cargo o recibos, deberan indicar el numero de elementos alquilados vy el
periodo de alquiler. Si la justificacion del gasto se documenta a través de una operacion de
leasing, es preciso aportar copia del contrato (incluido cuadro de amortizacion) y de los recibos
de pago, teniendo en cuenta que:
e La duracién del contrato debe ser como minimo de dos afos cuando tengan como
objeto bienes muebles.
e La cuota del alquiler debe desglosar el valor neto del bien, y los gastos derivados de la

operacion de leasing, como intereses, IVA, y costes de seguros, los cuales no son
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subvencionables; sélo serd subvencionable la parte de alquiler correspondiente a la
compra neta del bien y el IVA en el caso de las entidades que acrediten estar exentas.
e Las cuotas de leasing nunca podran tener caracter decreciente, y sé6lo se financiaran
ajustadas proporcionalmente al tiempo de utilizacién del elemento en el proyecto.
e Elimporte maximo elegible no debe superar el valor comercial neto del bien arrendado,
y el coste del leasing no puede ser superior al coste que habria supuesto el alquiler del

mismo material, siempre que exista tal posibilidad de alquiler.

2.- BIENES CONSUMIBLES (Modelo D)
Se incluiran en este impreso los costes en los que haya incurrido el beneficiario por la

adquisicién de material fungible consumido, atribuible a la accién realizada.

Las facturas de material deberan reflejar claramente el concepto (tipo de material o elemento) y
nuamero de unidades, asi como cumplir con el resto de requisitos establecidos y adjuntar el

célculo de imputacién efectuado, en caso necesario.

Si la factura no incluyera concepto y se reflejara una referencia de albaran, debera aportarse
también una copia del mismo. En el caso de presentarse nota de cargo, ésta debera indicar el

célculo de imputacién efectuado.

2.- LOCALES

MEDIOS INTERNOS (Modelo E.1)
En este impreso se agruparan gastos de amortizaciones correspondientes al periodo de
utilizacion efectiva de los locales, talleres y demas superficies utilizadas en el desarrollo de la

accién, no pudiendo superar en ningun caso el plazo de ejecucién de la misma.

Este coste sera subvencionable siempre que no se haya contribuido a la compra de los locales

mediante otras subvenciones nacionales o comunitarias.

Se ajustara el importe al porcentaje de amortizacion recogido para cada elemento en las tablas
oficiales de coeficientes maximos de amortizacion, establecidos para el Impuesto de

Sociedades (Ver Anexo | de Informacion Fiscal).

La amortizacién de inmuebles debera ajustarse a los m2 utilizados en el desarrollo de la accion
y al periodo de ejecucion certificado. No serd necesario aportar la factura de adquisicion
siempre que se identifique claramente el local (ubicacién) y se demuestre el precio de

adquisicién mediante el correspondiente apunte contable.
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El calculo de la imputacion de amortizaciones serd el siguiente:

((Precio de adquisicién ') x (m® de superficie utilizados) = Importe a amortizar

(m2 totales de superficie a amortizar)

[Importe a amortizar x (coeficiente de amortizacion/365)] x dias de ejecucion = COSTE
FINANCIABLE

! En el precio de adquisicion se incluira el IVA siempre que la entidad haya acreditado estar exenta o no sujeta.

MEDIOS EXTERNOS (Modelo E.2)
Este impreso se destina Unicamente a los costes incurridos por la entidad beneficiaria, en
concepto de alquiler o leasing de locales con empresas proveedoras de dichos servicios.

Siempre y cuando se justifiquen con el desarrollo del proyecto, se podra incluir en este
impreso:

e Coste del alquiler del local o locales donde se haya ejecutado la accion.

e Cuotas de leasing netas de impuestos y cargas financieras ajustadas al tiempo de

utilizacion del local para la ejecucion de la accién.

En el caso de imputar parte del alquiler de un edificio, se deberan adjuntar los calculos en base
a los m2 utilizados para el desarrollo de la accion y/o al periodo de ejecucion certificado,
efectuandose el calculo igual que se ha establecido en el apartado anterior (E.1 “Medios

internos”).

Las facturas o recibos de alquiler, deberan identificar claramente el local alquilado (ubicacién)
asi como reflejar el periodo de alquiler del mismo. En el caso del que el local haya sido cedido
para la ejecuciéon de la accion sin coste de alquiler por parte del beneficiario, se admitiran los
gastos derivados de su uso durante el periodo de ejecucién, siempre y cuando se presenten

suficientemente justificados.

Si la justificacién del gasto se documenta a través de una operacién de leasing, es preciso
aportar copia del contrato (incluido cuadro de amortizacion) y de los recibos de pago, teniendo
en cuenta que:
e La duracién del contrato debe ser como minimo de diez afios cuando tengan por objeto
bienes inmuebles o establecimientos industriales.
e La cuota del alquiler debe desglosar el valor neto del bien, y los gastos derivados de la

operacion de leasing, como intereses, IVA, y costes de seguros, los cuales no son
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elegibles; sélo serd elegible la parte de alquiler correspondiente a la compra neta del
bien y el IVA en el caso de las entidades que acrediten estar exentas.

e Las cuotas de leasing nunca podran tener caracter decreciente, y sé6lo se financiaran
ajustadas proporcionalmente al tiempo de utilizacién del elemento en el proyecto.

e Elimporte maximo elegible no debe superar el valor comercial neto del bien arrendado,
y el coste del leasing no puede ser superior al coste que habria supuesto el alquiler del

mismo material, siempre que exista tal posibilidad de alquiler.

%.- DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS

MEDIOS INTERNOS (Modelo F.1)

Este modelo recogerd el detalle de los gastos soportados directamente por la entidad
beneficiaria en concepto de transporte, manutencion y alojamiento del personal que participa
en la ejecucién de la accion, siempre y cuando hayan sido incluidos en némina. Estos gastos

deberan encontrarse suficientemente justificados con el contenido de la accion.

Los importes no excederan los limites fijados en el articulo 9 del Real Decreto 439/2007, de 30
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y se modifica el Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones, aprobado por Real
Decreto 304/2004, de 20 de febrero.

Respecto a los soportes justificativos de este tipo de gastos deberan presentarse copia de las
hojas de autoliquidacién de gastos, recibis, facturas, etc., indicando fechas y detalle de los
desplazamientos. Los soportes que justifiquen los gastos recogidos en dichos documentos
(facturas de hotel o restaurante, de alquiler de transportes, billetes de avion y tren, recibos de

taxi, etc.) deberan estar a disposicién por si fuera requerida su entrega.

MEDIOS EXTERNOS (Modelo F.2)

Se incluirdn en este modelo el detalle de los gastos correspondientes al transporte,
manutencion y alojamiento por desplazamiento de los participantes en las distintas actividades
que incluye el proyecto y que hayan sido facturados a la entidad beneficiaria, debiendo

ajustarse a los mismos limites incluidos en el apartado anterior.

En concreto se consideran los gastos correspondientes a:
e Asistentes en la realizacién de jornadas técnicas de difusién aprobadas, incluidos los
de la entidad beneficiaria del proyecto.
e Participantes en las experiencias piloto de productos formativos.

e Participantes en técnicas de investigacion (grupos de discusion, etc.)
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Los soportes justificativos deberdn cumplir los mismos requisitos que los indicados en el

apartado anterior.

2.- OTROS COSTES DIRECTOS (Modelo G)

En este modelo se incluiran los costes derivados directamente de la ejecucion de la accidén que
no hayan sido contemplados en los apartados anteriores, no siendo admisibles, entre otros, los
siguientes:

e Impuesto sobre el valor afiadido recuperable.

e Intereses deudores.

e Adquisicion de elementos inventariables como mobiliario, equipo, vehiculos,

infraestructura, bienes inmuebles y terrenos.

En particular, se incluirdn en este apartado:

e Los gastos de publicidad y difusién de las acciones aprobadas, cuando este tipo de
actividades estén contempladas en las prescripciones técnicas de la accién. Se
recuerda que no sera financiable la distribucién de los productos finales de las acciones
de investigacion y elaboracion de productos formativos.

e Otros costes directos siempre que se justifique suficientemente su relaciéon con el

proyecto.

°.- DECLARACION DE IMPUTACION DE COSTES INDIRECTOS (Modelo H)

Los costes a incluir en este impreso son aquellos costes indirectos afectos a la realizacién del
proyecto, tales como luz, agua, calefaccién, teléfono, mensajeria, correo, limpieza y seguridad,
y otros no especificados anteriormente, en los que haya incurrido la entidad beneficiaria. No
seran financiables entre otros, los siguientes:

e Impuesto sobre el valor afiadido recuperable.

e Intereses deudores.

e Comisiones e/o indemnizaciones extras acordadas con el personal.

e Adquisicion de elementos inventariables como mobiliario, equipo, vehiculos,

infraestructura, bienes inmuebles y terrenos.

Se debera adjuntar una memoria en la que se indicaran los criterios objetivos utilizados para
calcular la parte imputada al proyecto. Como criterios objetivos de imputacién de los costes

asociados se proponen entre otros:
- Metros cuadrados utilizados en la actividad sobre el total de metros cuadrados.
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- Tiempo de dedicacion del personal interno que interviene en el proyecto respecto al
total de horas de los trabajadores de la empresa.

- Coste real del proyecto sobre el volumen de negocio total.

Cuando el concepto no se corresponda con uno de los citados expresamente en la Orden
TIN/2805/2008 (luz, agua, calefaccion, teléfono, mensajeria, correo, limpieza y seguridad) se
debera justificar la relacion del gasto con las actividades desarrolladas. En todo caso se
presentaran las facturas y deméas documentaciéon acreditativa del gasto, asi como del pago

correspondiente, con el sello de imputacion debidamente cumplimentado.

La imputacion al proyecto se encuentra limitada en el 10% de la suma de los costes reflejados
en los Modelo B, C, D, E, F, G.

°.- COSTES DE AUDITORIA (Modelo 1)

Aquellas entidades que estén obligadas a auditar sus cuentas por un auditor privado
presentaran la cuenta justificativa con aportacién de informe del auditor, y adjuntaran este
modelo que recogera los gastos derivados de la auditoria correspondiente a dicha cuenta
justificativa.

102.- CERTIFICACION SOBRE PERCEPCION DE OTRAS AYUDAS O INGRESOS
ADICIONALES (Modelo J)

Es el documento declarativo sobre percepcion de otras ayudas o ingresos adicionales, que
Unicamente debe presentarse en el caso de que se indique en el certificado de costes la

percepcion de otra ayuda para la misma actividad.

Debe ir firmado por el representante legal y sellado por la empresa, indicando la procedencia

de la ayuda y la actividad a la que se destina.
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ANEXO | - TABLA DE COEFICIENTES DE AMORTIZACION
(Real Decreto 1777/2004, de 30 de julio)

Elementos Comunes Coef.Max%

Per.Max.

1.Edificios y otras construcciones:

‘ a) Edificios y construcciones:

‘ - Edificios industriales y almacenes 3
‘ - Edificios administrativos., comerciales de servicios y viviendas. 2
- Qasetgs, cobertizos, tinglados, barracones y similares de construccion 7
liviana fija.

b) Vigles, patios pavimentad., aparcamientos al aire libre y similares 5
(excluidos terrenos)
‘ c¢) Pozos 3
‘ d) Infraestructuras de transporte sobre railes, carriles y cable 4
‘ e) Parques 10
| 1) Vallado:
‘ - Madera 20
‘ - Alambre 10
‘ - Otros 8
‘ g) Resto de obra civil 2
‘ 2. Instalaciones:
‘ a) Eléctricas

- Lineas y redes de distribucion, centros de transformacion y elementos de 8
control
‘ - Grupos electrogenos y auxiliares 10

b) Tratamiento de fluidos: aire, aire acondicionado, humidificado,
comprimido, agua, vapor, calefaccion, refrigeracion, frio industrial vy 12
combustibles (excepto almacenamiento)

- Red distribucion 5

‘ - Depositos y tanques de almacenamiento 4

‘ - Instalaciones anticontaminantes 15
p) T_elecomunicaciones: telefonia, megafonia, telegrafia y televisién en 12
circuito cerrado

‘ d) De pesaje 10
_e) Seﬁalizacién_de infraestructuras de transporte sobre railes y cable, de 8
viales y aparcamientos

‘ f) De control y medida 12

‘ g) Seguridad, deteccion y extincion de incendios 12

‘ 3. Elementos de transporte:
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‘ a) Interno. Equipos de carga, descarga y demas...

- Carretillas transportadoras, grlas, palas cargadoras, cabestrantes y otros
equipos de transporte

- Ascensores y elevadores

- Escaleras mecanicas

- Gabarras, ganguiles e instalaciones de carga y descarga en embarcaderos
- Locomotoras y equipos de tracciéon

- Vagones, motovagonetas, carros, remolques y volquetes

b) Externo (Excepto Sector de Transporte)

- Automoviles de turismo

- Autocamiones de servicio privado:

a) Frigorificos

‘ Autobuses y microbuses de servicio privado

‘ Motocarros, triciclos, motocicletas de distribucion
‘ Remolques

‘ Contenedores

‘ 4. Mobiliario y enseres

a) Mobiliario, enseres y demas equipos de oficina (excluidos los de
tratamiento informatico por ordenador)

b) Maquinas copiadoras y reproductoras, equipos de dibujo industrial y
comercial

‘ 5. Utiles, Herramientas y Moldes:

‘ - Herramientas y utiles

‘ - Moldes, estampas y matrices

‘ - Planos y modelos

‘ 6. Equipos para tratamientos de la informacion

‘ 7. Sistemas y programas informaticos

8. Equipos electronicos diferenciados destinados a la automatizacion,
regulacién y supervision de maquinas, procesos industriales, comerciales y
de servicios (las maquinas y elementos afectos a los citados procesos se
amortizaran de acuerdo con el coeficiente y periodo que especificamente les
corresponda)

‘ 9. Equipos de mantenimiento

‘ 10. Equipos de laboratorio y ensayos

12. Centrales cogeneracion de produccion de energia eléctrica
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ANEXO II.-I DIETAS Y GASTOS DE LOCOMOCION

1. Locomocion
1.1. Vehiculo particular: 0,19 €/km, mas los gastos de peaje y aparcamiento que se
justifiquen.
1.2. Medio de transporte distinto del vehiculo particular: el gasto justificado.

2. Estancia
2.1. El gasto justificado

3. Manutencion
3.1. Pernoctando en municipio distinto del lugar de trabajo o residencia del perceptor
hasta: 53,34 €/dia
3.2. Sin pernoctar en municipio distinto hasta: 26,67 €/dia
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