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Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales
Decreto 4/2014, de 16/01/2014, del Consejo Asesor de Servicios Sociales. [2014/679]

La Ley 14/2010, de 16 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla-La Mancha, en su articulo 68.1, establece que la
Consejeria competente en materia de servicios sociales garantizara la participacion activa de las entidades sociales mas
representativas, los profesionales de los servicios sociales, las entidades de iniciativa social, las corporaciones locales,
la Administracion del Estado, y organizaciones sindicales y empresariales mas significativas.

En dicha Ley se configura el Consejo Asesor de Servicios Sociales como el maximo érgano participativo, consultivo y
asesor de la Comunidad Auténoma en materia de servicios sociales, adscrito a la Consejeria que ejerza las competen-
cias en dicha materia.

Mediante el presente Decreto se desarrolla la previsiéon legal contenida en el articulo 71 de la Ley 14/2010, de 16 de
diciembre, en cuyo precepto se dispone que la composicion del Consejo Asesor de Servicios Sociales se establecera
reglamentariamente sobre la base del principio de representacion y que la organizacion y funcionamiento de este Con-
sejo se determinaran reglamentariamente.

En la disposicion derogatoria unica del presente Decreto se deroga el Decreto 142/1990, de 18 de diciembre, regulador
del Consejo Castellano-Manchego, de los Consejos Provinciales y de los Consejos Locales de Servicios Sociales, que
permanecia en vigor de conformidad con lo establecido en la disposicion transitoria Unica de la Ley 14/2010, de 16 de
diciembre.

En el proceso de elaboracion de este Decreto ha sido consultado el Consejo Castellano-Manchego de Servicios Socia-
les.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Sanidad y Asuntos Sociales, de acuerdo con el Consejo Consultivo de
Castilla-La Mancha y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 16 de enero de 2014,

Dispongo:

Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto regular la composicion, organizacion y funcionamiento del Consejo Asesor de
Servicios Sociales (en adelante el Consejo), creado por la Ley 14/2010, de 16 de diciembre, de Servicios Sociales de
Castilla-La Mancha.

Articulo 2. Naturaleza y adscripcion.

1. El Consejo es el maximo 6rgano participativo, consultivo y asesor de la Comunidad Auténoma en materia de servicios
sociales, al que le corresponden las funciones previstas en el articulo 70 de la Ley 14/2010, de 16 de diciembre.

2. Este Consejo se adscribe a la Consejeria competente en materia de servicios sociales.

Articulo 3. Régimen Juridico.

El Consejo se regira por lo dispuesto en el titulo X de la Ley 14/2010, de 16 de diciembre, en este Decreto, en sus pro-
pias normas de funcionamiento y, en defecto de éstas, por lo dispuesto en el capitulo 1l del titulo Il de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de régimen juridico de las Administraciones Publicas y del procedimiento administrativo comun.
Articulo 4. Modos de actuacion del Consejo.

1. El Consejo actuara en Pleno y en Comisién Permanente.

2. Se podran crear grupos de trabajo integrados por miembros del Consejo y por expertos en las materias que vayan a
ser objeto de estudio.
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Articulo 5. Composicién del Pleno.
1. El Pleno del Consejo esta integrado por el Presidente, el Vicepresidente, los Vocales y el Secretario.
2. Los Vocales podran ser natos, electos e invitados.

3. Los Vocales natos son aquéllos cuya adscripcion al Consejo procede directamente de su designacion como car-
gos publicos en la Administraciéon autondmica o en representacién de la Administracién General del Estado, de la
Administracion local y de la Federacion de Municipios y Provincias de Castilla-La Mancha.

4. Los Vocales electos son los representantes elegidos por las entidades de iniciativa social seleccionadas en con-
vocatoria publica para formar parte del Consejo.

5. Los Vocales invitados son los representantes de las organizaciones sindicales, empresariales, colegios profesio-
nales y la Universidad de Castilla-La Mancha.

6. La Presidencia del Consejo podra invitar también a aquellas personas que considere conveniente, en virtud de su
competencia, actividad o intereses, relacionados con la materia que vaya a ser objeto de examen.

7. Los Vocales natos y electos desempefian colegiadamente las funciones atribuidas al Consejo por la Ley 14/2010,
de 16 de diciembre. Los Vocales invitados, que no tienen voto en el Consejo, participaran con propuestas y obser-
vaciones en todos los temas presentados al Consejo.

Articulo 6. Miembros del Pleno.
1. El Presidente del Consejo es el titular de la Consejeria competente en materia de servicios sociales.

2. El Vicepresidente es el titular del 6rgano competente en la direccidon o coordinacion de los servicios sociales a
nivel regional, si lo hubiere, o, en su defecto, el titular de la Direccion General competente en los servicios sociales
de atencién primaria.

3. En los casos de ausencia, vacante o enfermedad, el Vicepresidente sustituira al Presidente. En los casos de au-
sencia de ambos, la Presidencia la ejercera el Director General mas antiguo del area de servicios sociales.

4. Son Vocales natos:

a) Cinco representantes de la Administraciéon autonémica, con rango de Director General, de las Consejerias com-
petentes en las siguientes materias: sanidad, educacién, empleo, administracion local y mujer.

b) Las personas titulares de las Direcciones Generales del area de servicios sociales de la Consejeria competente
en esta materia.

c¢) Un representante de la Delegacion del Gobierno en Castilla-La Mancha.

d) Un representante designado por cada una de las cinco Diputaciones Provinciales de la Comunidad Auténoma.
e) El Presidente de la Federaciéon de Municipios y Provincias de Castilla-La Mancha.

f) Dos representantes de los Ayuntamientos, designados por la Federaciéon de Municipios y Provincias de Castilla-La
Mancha: uno en representacion de los municipios con poblacidon hasta 20.000 habitantes y otro en representacion
de los municipios con poblacién igual o superior a 20.001 habitantes.

Los Vocales natos podran participar en el Consejo directamente o a través de representaciéon delegada efectuada
por los mismos.

5. Son Vocales electos doce representantes de las asociaciones o federacion de asociaciones de iniciativa social
mas representativas de ambito regional.

Se nombraran tres Vocales por cada uno de los siguientes sectores: accién social, familia, lucha contra la pobreza
y la exclusién social y discapacidad.

La seleccion de estas organizaciones mas representativas, que pueden aportar representantes al Consejo, se rea-
lizara de acuerdo con un procedimiento de convocatoria publica, efectuado a través de Orden del titular de la Con-
sejeria competente en materia de servicios sociales.
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El nombramiento de estos representantes se realizara por el Presidente del Consejo, a propuesta de las respectivas
organizaciones.

6. Son Vocales invitados:

a) Un representante de la organizacion sindical mayoritaria de la Comunidad Auténoma.

b) Un representante de la Confederacion Regional de Empresarios de Castilla-La Mancha.

¢) Un representante de los colegios profesionales regionales en cada uno de los siguientes ambitos: Trabajo Social,
Educacion Social, Psicologia, Abogacia y Sociologia.

d) Un representante de la Universidad de Castilla-La Mancha.

El nombramiento de estos representantes se realizara por el Presidente del Consejo, a propuesta de sus respectivas
organizaciones.

7. El Secretario del Pleno es un funcionario de la Consejeria competente en materia de servicios sociales, nombrado
por el titular de la misma, que asistira a las reuniones con voz pero sin voto.

Articulo 7. Funciones del Pleno.
1. Corresponden al Pleno del Consejo las siguientes funciones:

a) Deliberar sobre la orientacion general de los servicios sociales en Castilla-La Mancha.

b) Asesorar y elevar propuestas a la Consejeria competente en materia de servicios sociales en relacion con la pla-
nificacién, ordenacion y coordinacion de la politica de servicios sociales.

c¢) Informar el Mapa de Servicios Sociales.

d) Informar el Plan Estratégico de Servicios Sociales y los planes especificos.

e) Valorar los proyectos de normativa sobre servicios sociales con rango de ley.

f) Informar las modificaciones del catalogo de prestaciones siempre que afecte a la eliminacién de alguna prestacion
garantizada.

g) Realizar el seguimiento de la aplicacion y del nivel de ejecucion del Plan Estratégico de Servicios Sociales y de
los planes especificos.

h) Formular propuestas, recomendaciones y sugerencias para la mejora del sistema de servicios sociales.

i) Presentar ante la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha un informe bianual sobre el trabajo del Consejo y
la situacién general de los servicios sociales en la Comunidad Auténoma.

j) Cualquier otra que se le atribuya por la normativa aplicable.

2. Cuando en el marco de la participacion social existan otros Consejos o Comisiones de seguimiento especializa-
das de ambito regional o inferior, la funcién del Consejo quedara circunscrita a la recepcion de una memoria sobre
la actividad de dichos Consejos a fin de cumplir con lo sefialado en el articulo 70.1.i) de la Ley 14/2010, de 16 de
diciembre.

Articulo 8. Composicion de la Comisién Permanente.

La Comision Permanente esta integrada por un Presidente, ocho Vocales y el Secretario. De los Vocales, cuatro
seran natos pertenecientes a la Administracion autonédmica y cuatro electos de las entidades de iniciativa social.

Articulo 9. Miembros de la Comision Permanente.
1. El Presidente de la Comision Permanente es el Vicepresidente del Pleno del Consejo.

2. Los cuatro Vocales natos de la Administracion autonémica seran nombrados por el Presidente del Consejo entre
los miembros del Pleno del Consejo de esta procedencia.

3. Los cuatro Vocales electos de las entidades de iniciativa social seran nombrados por el Presidente del Consejo,
entre los miembros del Pleno de esta procedencia.

4. El Secretario, que asistira a las reuniones con voz pero sin voto, es el Secretario del Pleno del Consejo.
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Articulo 10. Funciones de la Comisién Permanente.
Corresponden a la Comisién Permanente las siguientes funciones:

a) Valorar los proyectos de normativa sobre servicios sociales con rango de decreto.

b) Informar las modificaciones del catalogo de prestaciones siempre que no afecte a la eliminacién de una prestacion
garantizada.

c) Elaborar informes y propuestas.

d) Coordinar los grupos de trabajo si los hubiere.

e) Cualquier otra que le encomiende el Pleno del Consejo.

Articulo 11. Duraciéon del mandato.

1. La duracién del mandato de los miembros natos a los que se refiere el articulo 6.4, parrafos a), b) y e), sera por
el tiempo en que permanezcan en sus cargos. La duracién del mandato de los miembros natos a los que se refiere
el articulo 6.4, parrafos c), d) y f), sera de cuatro anos, pudiendo ser reelegidos al término del mismo, a solicitud de
las entidades que los hubieran propuesto.

2. La duracién del mandato de los miembros electos del Consejo sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos al
término del mismo, a solicitud de las organizaciones que los hubieran propuesto.

3. La duracion del mandato de los miembros invitados del Consejo sera de cuatro afos, pudiendo ser reelegidos al
término del mismo, a solicitud de las organizaciones que los hubieran propuesto.

Articulo 12. Periodicidad de las reuniones.
1. El Pleno del Consejo se reunira en sesion ordinaria una vez al afio.

2. Podra reunirse con caracter extraordinario cuando la importancia o urgencia de los asuntos a tratar asi lo requiera,
bien a iniciativa de la Presidencia o de un tercio de los Vocales del Pleno.

3. La Comisién Permanente se reunira cuando haya asuntos a tratar que asi lo requieran y, como minimo, una vez
al afio.

Articulo 13. Convocatoria y funcionamiento.

1. Corresponde al Presidente acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Pleno del
Consejo, asi como la fijacion del orden del dia.

2. El Secretario efectuara, por orden del Presidente, la convocatoria de las sesiones del Pleno con una antelacion
minima de 5 dias naturales en el caso de las sesiones ordinarias y de 48 horas para las extraordinarias.

3. Corresponde al Vicepresidente convocar a la Comisiéon Permanente asi como fijar el orden del dia.

4. El Secretario efectuara, por orden de su Presidente, la convocatoria de las sesiones de la Comisién Permanente
con una antelacién minima de 48 horas.

5. Para la valida constitucion de las sesiones del Pleno y de la Comision Permanente, en primera convocatoria,
se requerira la presencia del Presidente y del Secretario, 0 en su caso de quienes le sustituyan, y de la mitad mas
uno de sus miembros, y en segunda convocatoria, sera preciso un quérum de dos quintos de sus miembros para la
constitucién de los mismos.

6. El Consejo podra aprobar la utilizacién de medios electrénicos para su funcionamiento. En caso de adoptarse
dicho acuerdo sera de aplicacion lo dispuesto en el Decreto 12/2010, de 16 de marzo, por el que se regula la utiliza-
cion de medios electrénicos en la actividad de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha,
con las adaptaciones que procedan por las singularidades de este drgano colegiado.

7. El Consejo podra elaborar su Reglamento de Régimen Interno, el cual habra de ser aprobado por la mayoria ab-
soluta de los miembros integrantes del mismo.
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Articulo 14. Adopcién de acuerdos.

Los acuerdos del Pleno y de la Comisién Permanente se adoptaran por mayoria de los asistentes, dirimiendo los
empates, si los hubiere, el Presidente con su voto de calidad.

Articulo 15. Asistencia no retribuida.

La asistencia a las reuniones del Consejo no conllevara retribucién alguna y los gastos correran a cargo de la enti-
dad a la que representen las personas asistentes.

Articulo 16. Medios personales y materiales.

La Consejeria competente en materia de servicios sociales proporcionara los medios personales y materiales nece-
sarios para el cumplimiento de las funciones del Consejo y garantizara su funcionamiento.

Disposicién derogatoria unica. Derogacion normativa.

1. Queda derogado el Decreto 142/1990, de 18 de diciembre, regulador del Consejo Castellano-Manchego, de los
Consejos Provinciales y de los Consejos Locales de Servicios Sociales.

2. Asi mismo quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en este
Decreto.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor al mes de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Dado en Toledo, el 16 de enero de 2014
La Presidenta
MARIA DOLORES DE COSPEDAL GARCIA
El Consejero de Sanidad y Asuntos Sociales
JOSE IGNACIO ECHANIZ SALGADO
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