Sesca m Direccion General de Recursos Humanos

Servicio de Salud do Castilla-1a Mancha .

INFORME RELATIVO A LAS MODIFICACIONES INTRODUCIDAS EN EL
PROYECTO DEL DECRETO POR EL QUE SE CREAN EN EL AMBITO DEL
SESCAM LAS CATEGORIAS DE TECNICO SUPERIOR DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION, TECNICO DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y TECNICO ESPECIALISTA EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION, COMO CONSECUENCIA DE LAS OBSERVACIONES
FORMULADAS POR EL GABINETE JURIDICO EN EL INFORME EMITIDO CON
FECHA 27 DE ENERO DE 2017.

Visto el Informe favorable del Gabinete Juridico de la Junta de Comunidades de
Castilla — La Mancha y atendiendo a las observaciones formuladas en el mismo, se ha
procedido a modificar el proyecto de Decreto en los términos que se indica a
continuacion:

1.- Se ha modificado el titulo de la Disposicién haciendo referencia al ambito de la

misma, esto es el Servicio de Salud de Castilla — La Mancha.

2.- Se ha mantenido el término reclasificacién al considerarlo ajustado a la actuacion
que pretende llevarse a cabo con este Decreto. No se trata de la integracioén en el
régimen estatutario del personal vinculado al SESCAM por una relacién de caracter
laboral o funcionarial, ni tampoco de la integracion de personal en categorias que se

declaran a extinguir.
3.- El articulo 2 ha pasado a denominarse creacion de categorias.

4.- Se ha incluido en todas las Categorias que se crean el Grupo de pertenencia y el

término “Titulo” delante de bachiller, en el articulo 4.3.

5.- Se han revisado los articulos del Decreto en lo que respecta a las denominaciones

plaza/puesto para alcanzar la coherencia aconsejada en el informe (articulo 10).
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6.- Se han introducido precisiones en el articulo 11;

Se ha modificado el cémputo del plazo de presentacion de solicitudes de
reclasificacion para adaptarla a la entrada en vigor del Decreto.

Se ha concretado que las resoluciones seran individualizadas

Se ha recogido de manera expresa el caracter temporal de la reasignacién en
caso de promocion interna temporal.

7.- El articulo 12.3 siguiendo la observacion del Gabinete Juridico indica expresamente

que la reclasificacion reconocera el grado de carrera profesional obtenido en la
categoria desde la que ésta se produce.

8.- La disposicion transitoria primera pasa a denominarse: Supresién de opciones,

utilizandose el término supresién en su redaccién, eliminando, por tanto, el de
extincion.

9.- La Disposicion Final Segunda: Establece la entrada en vigor del Decreto a los 20
dias de su publicacién en el Diario Oficial de Castilla- La Mancha.

Toledo, 6 de marzo de 2017

La Jefa de Servicio de Rggimen Juridico
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