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Negociación Colectiva Sectorial Provincial en Castilla-La Mancha.   Incremento medio pactado para 2018(2): 1,70% 
 

Vigencia En Vigor Expirados(1) TOTAL 
  Conv. Pers. Conv. Pers. Conv. Pers. 

ALBACETE 14 50.940 5 20.300 19 71.240 
CIUDAD REAL 13 47.000 8 39.300 21 86.300 
CUENCA 8 24.550 4 7.820 12 32.370 
GUADALAJARA 7 24.170 5 9.650 12 33.820 
TOLEDO 11 73.000 5 26.700 16 99.700 
TOTAL 53 219.660 27 103.770 80 323.430 

(1) Convenios que, pese a haber superado su fecha de vigencia, son de aplicación.      
(2) Valor medio del incremento de los convenios en vigor en 2018. 

Datos a 30 de noviembre de 2018. Elaboración propia. 

 

Sistema Público de Pensiones en Castilla-La Mancha y España.

Total Sistema  Régimen General  RETA 
  Pensión Jubilación Total Pensiones    Pensión Jubilación Total Pensiones    Pensión Jubilación Total Pensiones 
  Personas Cuantía  Personas Cuantía     Personas Cuantía  Personas Cuantía     Personas Cuantía  Personas Cuantía  
CLM 214.655 1.020,59 € 372.201 884,82 €  CLM 149.697 1.142,81 € 260.552 965,94 €  CLM 57.369 740,56 € 93.248 674,63 € 
España 5.978.585 1.106,18 € 9.675.138 959,91 €  España 4.241.209 1.250,51 € 6.971.446 1.057,98 €  España 1.293.889 739,33 € 1.963.372 664,97 € 
Datos a 30 de noviembre de 2018. Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social. 

Vigencia En Vigor Expirados(1) TOTAL 
  Conv. Pers. Conv. Pers. Conv. Pers. 
Agroalimentario 14 41.550 4 5.850 18 47.400 
Comercio 4 22.800 3 22.500 7 45.300 
Construcción y Derivados 8 57.520 6 20.100 14 77.620 
Hostelería 4 23.500 1 10.000 5 33.500 
Industria 6 43.300 1 5.300 7 48.600 
Limpieza 3 11.400 3 14.000 6 25.400 
Transportes 10 17.650 3 10.420 13 28.070 
Varios 4 1.940 6 15.600 10 17.540 
TOTAL 53 219.660 27 103.770 80 323.430 


	Negociación Colectiva Sectorial Provincial en Castilla-La Mancha.   Incremento medio pactado para 2018(2): 1,70%

