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Il.- AUTORIDADES
Y PERSONAL

SITUACIONES E INCIDENCIAS

Consejeria de
Administraciones Piblicas

Decreto 21/2006, de 28-02-2006,
sobre permisos derivados de la
participacion de los empleados
ptiblicos en proyectos de coope-
racién internacional financiados
por el Fondo Castellano-Man-
chego de Cooperacioén o por la
Junta de Comunidades de Casti-
lla-La Mancha.

En gjercicio de la competencia exclusi-
va en materia de "asistencia social y
servicios sociales", que el articulo
31.1.20° del Estatute de Autenomia de
Castilia-La Mancha atribuye a la Junta
de Comunidades de Castilla-La Man-
cha, se dicté la Ley 3/2003, de 13 de
febrero, de Cooperacién Internacional
para el Desarrollo, en la que, ademas
de expresar la solidaridad de Castilla-
La Mancha con los mas desfavoreci-
dos que viven en paises en vias de
desarrollo y fijar las prioridades secto-
riales y geogréficas de actuacion pre-
ferente, se establece la obligacién de
la Administracién Regicnal de fomen-
tar la participacién de su personal en
los proyectos de cooperacidon interna-
cional "para lo cual concedera permi-
sos que conlleven |a reserva del pues-
to de trabajo a los empleados pulblicos
que se incorporen a aquellos que sean
financiados por el Fondo Castellano-
Manchego de Cooperacién o con
cargo a las partidas de los Presupues-
tos de la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha destinadas a esta
materia”, debiéndose establecer regla-
mentariamente las condiciones para su
concesién.

Mediante el presente Decreto se deter-
minan las condiciones y el procedi-
miento a seguir para la obtencion de
los citados permisos, efectuando una
distincidn entre los gue tienen por
objeto la participacién en proyectos de
cooperacidn para el desarrollo y aque-
llos que se cencedan para la interven-
cién en acciones humanitarias y de
emergencia, estableciendo el caracter
retribuido de estos dltimos en atencién
a las especiales circunstancias que
concurren en estos supuestos.

En su virtud, y en el marco de la com-
petencia exclusiva de la Junta de
Comunidades de Castila-La Mancha
sobre organizacion, régimen y funcio-
namiento de sus instituciones de auto-
gobierno atribuida en los articutos
31.1.1% y 39.3 del Estatuto de Auto-
nomia, a propuesta conjunta de las
Caonsejerias de Administraciones
Publicas y de Sanidad, de acuerdo con
el Consejo Consultivo, y previa delibe-
racién del Consejo de Gobiernec, en su
reunion de 28 de febrero de 20086,

Dispongo:

Articulo 1.- Chjeto y dmbito de aplica-
cion.

1.- El presente Decreto tiene como
finalidad regular las condiciones y el
procedimiento para la concesién a los
empleades publicos de los permisos
previstos en el articulo 15 de la Ley
3/2003, de 13 de febrero, de Coopera-
cién Internacional para el Desarrollo.

2.- Este Decreto sera de aplicacién a
los funcionarios de la Administracion
de la Junta de Comunidades de Casti-
lla-La Mancha y de sus Organismos
auténomos, asi come al personal esta-
tutario del Servicio de Salud de Casti-
lla-La Mancha.

3.- La concesion de los permisos a que
se refiere el presente Decreto requiere
que las acciones de cooperacion se
realicen en paises cuyo indice de
desarrollo humano sea bajo o medio,
segln el informe anual del Programa
de las Naciones Unidas para el Desa-
rroflo.

Articulo 2.- Permisos no retribuidos en
proyectos de cooperacion para el
desarrollo.

Los empleados publicos que deseen
participar en proyectos de cooperacion
para el desarrollo financiados por el
Fondo Castellano-Manchego de Coo-
peracién o con cargo a las partidas de
los Presupuestos Generales de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha destinadas a esta materia
podran obtener un permiso sin retribu-
cién, a disfrutar de forma continuada,
cuya duracién coincidird con la de su
participacién en el proyecto, sin que en
ninglin caso pueda ser superior a dos
anos.

Quienes hayan disfrutado el permiso a
que se refiere el parrafo anterier no
podrén obtener otro para el mismo o
diferente proyecto hasta que hayan
transcurrido tres afios desde la finali-
zacién de aquél.

Articulo 3.- Permisos retribuidos para
acciones humanitarias y de emergen-
cia.

Se podra conceder un permiso retribui-
do de hasta tres meses cada dos afos
a fin de proporcionar con cardcter de
urgencia ayuda a las victimas de
desastres ocasionados por catastrofes
naturales o conflictos armados, asi
como para llevar a cabo acciones
humanitarias, siempre que por la direc-
cidén general competente en materia de
cooperacion internacional se califiquen
las mismas como acciones humanita-
rias o de emergencia.

Articulo 4.- Procedimiento y competen-

cla.

1.- A la solicitud que debe presentar el
interesado se acompanard la siguiente
documentacion:

a) Informe de la organizacién no
gubermamental o entidad responsable
del proyecto, donde se especifiquen el
nombre y localizacién del proyecto, las
funciones a desarroilar y la idoneidad
del interesado como cooperante, asi
como el tiempo de su participacion en
el proyecto.

b) Informe del titular del 6rganc directi-
vo en el que estuviera destinado el
empleado puablico sobre la cobertura
de las necesidades del servicio.

2.- La competencia para ia concesion
de estos permisos correspondera a los
Secretarios Generales o Secretarios
Generales Técnicos, directores de los
Organismos auténomos u érgano del
Servicio de Salud de Castilla-La Man-
cha del que dependa funcionalmente
el solicltante, previo informe de la
direccién general competente en mate-
ria de cooperacion internacional.

3.- El plazo maximo para resolver y
notificar la resolucion administrativa
sera de dos meses, pudiendo enten-
derse estimada la solicitud una vez
transcurrido dicho plazo sin que se
haya notificado la resolucidn expresa.

Disposicidn adicional.- Comunicacio-
nes.

Los érganos competentes para la con-
cesion de los permisos a que se refiere
el presente Decreto daran traslado de
los que hayan concedide a la direccién
general competente en materia de
cooperacién internacional, con indica-
cién del proyecto ¢ accion para el que
se concedieron y de la duracion de los
mismos.
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Disposicién final primera.- Facuitades
de desarrolio.

Se faculta a las personas titulares de
las Consejerias de Administraciones
Publicas y de Sanidad para dictar, en
sus respectivos ambitos, las disposi-
ciones necesarias para el desarrollo y
ejecucion del presente Decreto.

Disposicion final segunda.- Entrada en
vigor.

E! presente Decreto entrara en vigor a
los veinte dias de su publicacién en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Dado en Toledo, el 28 de febrero de
2006

El Presidente

JOSE MARIA BARREDA FONTES

La Consejera de
Administracicnes Publicas
LLANOS CASTELLANOS GARIJO

El Consejero de Sanidad
ROBERTO SABRIDO BERMUDEZ

CPOSICIONES Y CONCURSOS

Consejeria de
Administraciones Plblicas

Resolucién de 27-02-2006, de la
Consejeria de Medio Ambiente y
Desarrollo Rural, por la que se
publica la relacién de aprobados
por el sistema general de acce-
so libre en el proceso selectivo
convocado por resolucion de 20-
01-2005, para el ingreso en el
Cuerpo de Agentes Medioam-
bientales de la Junta de Comuni-
dades de Castilla-La Mancha
(DOCM n° 20, de 28 de enero), ¥
se ofertan destinos provisiona-
les a los mismos.

Finalizado el proceso selectivo para el
ingreso por el sistema de acceso libre
en el Cuerpo de Agentes Medioam-
bientales de la Administracion de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, convocado por Resolucion de
la Consejeria de Medio Ambiente de
20 de enerc de 2005 (DOCM num. 20,
de 28 de enero), procede, de conformi-
dad con lo dispuesto en la base 8.4 de
la convocatoria, publicar la relacién de

los aspirantes aprobados en el proce-
s0 selectivo y la relacion de puestos de
trabajo vacantes para la adjudicacién
de destinos provisionales a los mis-
mos.

Por todo ello, esta Consejeria de
Medio Ambiente y Desarrollo Rural ha
resuelto:

Primero.- Publicar la relacidn de aspi-
rantes aprobados en el proceso selec-
tivo para el ingreso por el sistema de
acceso libre en el Cuerpo de Agentes
Medicambientales de la Administracion
de la Junta de Comunidades de Casti-
lla-La Mancha, en los términos que se
recogen en el Anexo | a esta Resolu-
cion.

Segundo.- Publicar la relaciéon de pla-
zas vacantes que se ofertan para la
adjudicacién de destinos provisionales
a los aspirantes aprobados en el pro-
ceso selectivo para el ingreso por el
sistema de acceso libre en el Cuerpo
de Agentes Medioambientales de la
Administracion de la Junta de Comuni-
dades de Castilla-La Mancha, en los
términos reccgidos en el Anexo Il a
esta Resolucién.

Tercero.- La participacion en este pro-
ceso de adjudicacion de destinos pro-
visionales tiene caracter voluntario.
Los aspirantes aprobados que lo dese-
en podran solicitar destino provisional,
en los términos descritos en el aparta-
do Quinto de esta Resolucién, aportan-
do conjuntamente la documentacion
exigida en el apartado Cuarto, en el
lugar y plazo sefialado para ello en el
apartado indicado.

Los aspirantes aprobados en el proce-
so selectivo que no presenten la solici-
tud de destino provisional o que,
haciéndolo, no obtuvieran ninguna de
las plazas solicitadas, no serdn nom-
brados funcionarios de carrera ni les
serd adjudicado destino provisional
alguno hasta el momento en que, de
acuerdo con lo dispuesto en e articulo
2.1. del Decretc 62/1990, de 15 de
mayo, les sea adjudicado el primer
destino definitivo y se proceda a su
nombramiento como funcionarios de
carrera.

Cuarto.- 1. Aquellos aspirantes apro-
bados en el proceso selectivo que
deseen solicitar destino provisional,
deberan presentar ante 1a Consejeria
de Medio Ambiente y Desarrollo Rural
(C/ Quintanar de la Orden s/n 45071
Toledo), dentro del plazo de veinte
dias naturales contados desde el
siguiente al de publicacion de esta

Resolucién en el Diario Oficial de Cas-
tila-La Mancha, la siguiente documen-
tacién:

a) Fotocopia compulsada del Docu-
mento Nacional de Identidad o docu-
mento equivalente para los ciudadanos
de otros Estados que acredite feha-
cientemente la edad y nacionalidad.

b) Fotocopia compulsada del Titulo de
Técnico Superior en Gestion y Organi-
zacion de los Recursos Naturales y
Paisajisticos, o certificacion académica
acreditativa de que a la fecha de termi-
nacién del plazo para la presentacion
de las solicitudes se habian realizado
todos los estudios necesarios para
obtenerla.

Aquellos aspirantes que aleguen titula-
ciones homologadas o equivalentes a
las exigidas habran de citar la disposi-
cion legal en que se reconozca la
homologacién o equivalencia o, en su
caso, aportar certificaciéon expedida
por el drgano competente del Ministe-
rio de Educacién y Ciencia ¢ cualquier
otro drgano de la Administracion com-
petente para ello,

La titulacién académica debera estar
expedida por Centros Oficiales debida-
mente reconocidos.

En el caso de los ciudadanos de otros
Estados, deberan aportar la credencial
que acredite la homologacién de su
titulo en el Estado espaiiol.

¢) Fotocopia compulsada del permiso
de conduccién de la clase B, al menos.
d) Declaracién jurada o promesa
segln el modelo del Anexo IV, de no
haber sido separade, mediante expe-
diente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desempefio de funciones publicas.
Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafiola deberan acreditar
igualmente, que nec estan sometidos a
sancién disciplinaria 0 condena penal
que impida el acceso a la funcion
publica en su Estado.

e) Los aspirantes que hayan hecho
valer su condicién de persona con
minusvalia deberan presentar certifica-
cion de los 6rganos competentes de la
Consejeria de Bienestar Saocial de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha (Centros Bases Provinciales),
o de cualquier 6rgano competente de
las Administraciones Publica que acre-
diten tal condicion y la compatibilidad
con el desempefio de tareas y funcio-
nes correspondientes.

2. Ante la imposibilidad debidamente
justificada de presentar los documen-
tos exigidos en los apartados anterio-
res, podra acreditarse que se reunen




